
Aktuální dodatečné výběrové řízení- zaměstnanecké 
mobility! 

Aktuálně je otevřeno výběrové řízení na zaměstnanecké mobility, podání přihlášek v 
termínu 26.1. - 28. 1.2026. 
Sken přihlášky s podpisem je třeba zaslat Mgr. Vykoukové na 
bohumila.vykoukova@ujep.cz v daném termínu. 

Lze se přihlásit na jeden z dvou typů mobility: 
1. výukový pobyt (STA)- možnost výuky na partnerské VŠ (seznam spolupracujících 
univerzit níže), podmínkou je výuka v rozsahu min. 8 hodin za týden či kratší dobu 
Aktuální seznam univerzit, se kterými má PřF uzavřeny meziinstitucionální smlouvy je k 
dispozici ZDE. 
Přihláška na výukový pobyt ZDE. 
2. školení (STT)- forma praktického školení, studijní  návštěvy, stínování apod. v oboru, ve 
kterém zaměstnanec/-kyně pracuje na UJEP. Zde není meziinstitucionální smlouva nutná. 
Přihláška na školení ZDE. 

Podrobné informace k výběrovému řízení je zveřejněna na webu UJEP. 
Realizace samotné mobility v termínu 1.4.2026- 31.3.2027. 
Minimální délka mobility jsou 2 dny (bez cesty). 
Zaměstnancům budou hrazeny náklady na pobyt a cestovné na základě CP ve výši skutečných 
nákladů. Každému vyjíždějícímu bude však stanovena částka vycházející z paušálních částek 
stanovených DZS. 

V rámci programu Erasmus je také možnost pozvat odborníka z praxe (musí se jednat o 
odborníka z firmy či podniku, nikoli akademika z VŠ), je nutné jej také zahrnout do 
výběrového řízení. 
Přihláška je k dispozici ZDE. 

 


