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PŘÍKAZ DĚKANA Č. 1/2025 – 

POKYNY K ODMĚNÁM ZA VÝUKU V SOBOTU A NEDĚLI 

 

 

V souladu s novým Vnitřním mzdovým předpisem Univerzity Jana Evangelisty Purkyně v Ústí 

nad Labem, který nabyl účinnosti dne 1. 1. 2025 přísluší zaměstnanci/zaměstnankyni za dobu 

práce v sobotu nebo v neděli nařízené nebo dohodnuté se zaměstnavatelem dosažená mzda a 

příplatek ve výši 10 % průměrného hodinového výdělku. Tyto příplatky jsou zadávány průběžně 

měsíčně dle skutečnosti do systému IMIS sekretářkami kateder. 

S účinností od zimního semestru akademického roku 2024/2025 zavádím za hodinu prezenční 

výuky v sobotu nebo v neděli mimořádnou odměnu ve výši 150 Kč za hodinu. 

Odměna bude příslušným zaměstnancům/zaměstnankyním proplácena souhrnně vždy za celý 

semestr, a to za zimní semestr ve mzdě za únor a za letní semestr ve mzdě za červenec 

příslušného kalendářního roku.  

Zadávání odměn v měsíci únoru a červenci do systému IMIS zajistí sekretářky kateder. Za 

správnost údajů odpovídá vedoucí katedry (součásti, centra). 

 

 

 

V Ústí nad Labem dne 4. 2. 2025 

 

doc. RNDr. Michal Varady, Ph.D. 

děkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Zpracoval: ing. Lauterbach, tajemník fakulty 
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