
 

 

Děkan Přírodovědecké fakulty Univerzity J. E. Purkyně v Ústí nad Labem 

vypisuje výběrové řízení na obsazení místa 

Samostatná referentka / Samostatný referent  

oddělení pro vnější vztahy Přírodovědecké fakulty 

Hledáme motivované kolegy s vysokým pracovním odhodláním a předpoklady pro aktivní spolupráci na rozvoji fakulty. 

Nabízíme rychle se rozvíjející pracoviště s nejmodernějším vědeckým i výukovým zázemím, tvůrčí svobodu, příležitosti  

ke kariérnímu i všestrannému osobnímu růstu, a to vše v přátelské až neformální atmosféře regionální univerzity. Svých lidí 

si vážíme a kvalitní práci umíme ocenit. 

Pozice/Obor činnosti/Počet volných míst: 1, pracovní pozice v rámci oddělení pro vnější vztahy 

Popis práce/pracovní náplň: 

• vedení agendy vztahů fakulty s veřejností, médii, soukromými i státními institucemi a školami; 

• zajišťování a koordinace styku s veřejností a médii; návrhy tiskových zpráv, popularizačních 

a prezentačních materiálů a komunikačních médií; 

• organizace, koordinace a evidence propagačních či prezentačních akcí fakulty; 

• spolupráce s koordinátory PR na univerzitní i fakultní úrovni; 

• bližší informace viz čl. 6, odst. 6 v aktuálním Organizačním řádu PřF UJEP. 

Kvalifikační a další požadavky: minimálně VŠ s ukončeným bakalářským stupněm studia (Bc./BcA.); 

samostatnost, komunikativnost a kreativita, vynikající znalost českého jazyka, pečlivost, systematič-

nost, práce s MS Office, základní znalost anglického jazyka, zejména v psaném projevu.  

Praxe v oblasti public relations, práce v médiích, zkušenost s vysokoškolským prostředím a základní 

znalost grafických počítačových programů (Corel, Adobe) výhodou. 

Výše úvazku: 100% úvazek s možností individuálního vyjednání částečného úvazku (minimálně však 

50%). 

Předpokládaný nástup: 1. 3. 2022 (na základě domluvy lze i později, nejpozději však 1. 6. 2022). 

Místo výkonu: Přírodovědecká fakulta UJEP v Ústí nad Labem, budova CPTO – Centrum přírodověd-

ných a technických oborů (Pasteurova 15, Ústí nad Labem). 

Nabízíme:  

• pracovní smlouvu na jeden rok s možností prodloužení na dobu neurčitou;  

• platové ohodnocení při 100% úvazku dle vnitřních předpisů ve výši 25 700 Kč, resp. 28 900 Kč dle 

dosaženého vzdělání (výše osobního ohodnocení na základě dosavadních zkušeností uchazeče, 

resp. po zkušební době na základě zapojení zaměstnance);  

• zajímavou a různorodou práci v instituci oceněnou HR Award;  

• příjemné a moderní pracovní zázemí, šest týdnů dovolené, tři dny zdravotního volna, dotace  

na stravování v menze UJEP a další zaměstnanecké benefity. 

https://prf.ujep.cz/wp-content/uploads/2021/12/2020-1_Prikaz_Organizacni_rad_v2022.pdf


 

Informace o výběrovém řízení a kritériích výběru: výběrové řízení proběhne v prvním kole  

posouzením dodaných materiálů, které musí být součástí zaslané přihlášky, v druhém kole formou 

osobního pohovoru, krátké prezentace (její forma a obsah budou upřesněny přihlášeným uchaze-

čům) a praktického úkolu zadaného na místě. O výsledku budou všichni uchazeči informováni 

nejpozději do 30 dnů od ukončení VŘ. 

K přihlášce prosím přiložte: motivační dopis, stručný profesní životopis, souhlas se zpracováním 

osobních údajů v evidenci uchazečů o zaměstnání. 

__________________________________________________________________________________ 

Bližší informace: https://www.ujep.cz/cs/, nebo u Ing. Kateřiny Raškové (katerina.raskova@ujep.cz,  

tel. 475 28 6659). 

Přihlášky se všemi náležitostmi (viz výše) a souhlasem se zpracováním osobních údajů v evidenci uchazečů  

o zaměstnání vedené za účelem účasti v nadcházejících výběrových řízeních podle čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR 

zasílejte poštou na Zaměstnanecký odbor UJEP v Ústí nad Labem, Pasteurova 1, 400 96 Ústí nad Labem nebo  

e-mailem na adresu personalni@ujep.cz do 23. ledna 2022. 

 

Informujeme Vás, že v rámci výběrového řízení bude naše organizace Univerzita Jana Evangelisty Purkyně v Ústí 

nad Labem, IČO: 44555601, se sídlem Pasteurova 3544/1, 400 96 Ústí nad Labem, tel. 475 286 317, e-mail: 

personalni@ujep.cz, zpracovávat Vaše osobní údaje za účelem výběru vhodného zaměstnance a sjednání  

pracovní smlouvy na výše uvedenou pracovní pozici. Vaše osobní údaje budeme zpracovávat pouze v rozsahu 

nezbytném pro provedení opatření zahrnující vzájemná jednání a vyhodnocení ze strany naší společnosti před 

sjednáním pracovní smlouvy. Mezi tyto zpracované osobní údaje patří jméno a příjmení, bydliště, e-mailová 

adresa, údaje o Vašem vzdělání a dosavadních pracovních zkušenostech a příp. další údaje, které nám sami 

poskytnete v zaslaných dokumentech. Vaše osobní údaje budeme zpracovávat pouze po dobu výběrového 

řízení, která jistě nepřekročí 3 měsíce. Při zpracování Vašich osobních údajů dostatečně zabezpečíme jejich 

ochranu a nebudeme je předávat žádné jiné právnické ani fyzické osobě. V souladu s příslušnými právními 

předpisy Vás dále informujeme, že máte právo na přístup ke svým osobním údajům u naší společnosti, dále 

máte právo požadovat opravu, výmaz nebo omezení zpracování Vašich osobních údajů. Státním dozorovým 

úřadem pro oblast ochrany osobních údajů je Úřad pro ochranu osobních údajů (www.uoou.cz), na který  

se také můžete obrátit se stížností. Další informace o ochraně osobních údajů, zpracovávaných  

Univerzitou Jana Evangelisty Purkyně v Ústí nad Labem naleznete zde: https://www.ujep.cz/cs/zasady-

zpracovani-osobnich-udaju. 
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