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I. Uvod

Pfirodovédecka fakulta vstoupila jiz do Sestnactého roku samostatné Cinnosti. V nastartovaném
rozvoji v pfedchazejicich letech fakulta pokracovala, pfi€emz v roce 2020 ji Cekal velice obtizny
Ukol - stéhovani do nové budovy Centra pfirodovédnych a technickych obort (dale jen CPTO).
Vedle samotného stéhovani musela zajistit i ukol radostnéjsi, ale neméné komplikovany, a to
vybavit novou budovu potfebnym zafizenim, absolvovat zkuSebni provoz a obydlet nové prosto-
ry. Budova CPTO dala fakulté potfebné moderni a dostate¢né prostorové vybaveni v¢. celé
fady laboratofi, i kdyZ bylo nutné vyhradit prostory i pro Fakultu Zivotniho prostfedi. Z celkové
Cisté uzitkové plochy CPTO ve vysi 9935,0 m? uziva fakulta v¢. sdilenych uéeben 6645,3 m2.
V z4jmu bezproblémoveho provozu byla uzaviena Smlouva o provozni spolupraci dotéenych
soucasti univerzity v€. fady pfiloh.

K rozhodujicimu zdroji financovani rozpoétu fakulty patfila i nadale dotace MSMT, resp. pFispé-
vek za pocet normativnich studentd (ukazatel A) a za ukazatel kvality (ukazatel K). V minulych
letech se vaha dotaci za studenty sniZzovala na Ukor hodnoceni kvality univerzit zohlednénych
vedle ukazatele K v prostfedcich na rozvoj vyzkumné organizace (TA 16). Tento trend se v roz-
poctu na rok 2020 podstatné neprojevil, naopak vyrazné vzrostla dotace MSMT za normativni
studenty (ukazatel A) a mirné i vykonova ¢ast (ukazatel K). Ve struktufe rozpoctu fakulty zUstala
silna vaha ukazatele na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace (DKRVO, dfive TA
16).

V ramci rozdéleni normativni ¢asti dotace za studenty (ukazatel A) obdrzela fakulta v roce 2020
Castku 37 2440 tis. K& coz znamenalo oproti roku 2019 mirny narast
(+5,30 %). Celkové vyclenéné prostfedky do spole¢né &asti rozpoctu univerzity z fixni Easti
vzrostly oproti roku 2019 o dalSich cca 3,8 mil. K& na 121,4 mil. K¢ (index 103,22 %).

U prostfedkd za kvalitu (ukazatel K) ve vysi 7 663,0 tis. KE doslo oproti r. 2019 k podstatnému
narustu o 1855,0 tis. K¢, tj. 0 31,94 %.

V ramci institucionalnich prostfedkt na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace
(DKRVO - TA 16) doslo pro fakultu pfi rozdéleni rozpoc¢tu univerzity v bfeznu oproti r. 2019
k dalSimu, a to podstatnému narustu o 4 256,0 tis. K& na ¢astku 23 826,0 tis. KE (+ 21,75 %).
Na institucionalni prosttedky VS vyzkumu (specificky vyzkum - TA 15) z(istala &astka meziro&né
v podstaté stejna (vyssi o 3,0 tis. KE na 2 451,0 tis. K& (+ 0,1 %). Na stipendia doktorandu obdr-
Zela fakulta oproti roku 2019 ¢astku nizsi o 135,0 tis. K¢, tj. celkem 2 025,0 tis. KE. Nové obdr-
Zela fakulta 200,0 tis. K& v ramci ukazatele P Spolecenské priority na podporu praxi studenta.
Vyclenéné Gcetni odpisy investicniho majetku pofizeného z FRIM dosahly ¢astky 4 168,0 tis.
KE.

vvvvvv

o rozdé&leni mimoradného pfispévku MSMT z roku 2019. Tuto &astku jsme do rozpodtu fakulty
nezahrnuli a rovnou pfevedli do fondu provoznich prostfedkud fakulty.

Celkové tak obdrzela fakulta v bireznu 2020 po prerozdéleni v rdmci univerzity ¢astku 77 577,0
tis. K&, coz znamenalo vysoky meziro¢ni nartst o 8 276,0 tis. KE (+ 11,94 %).

Celkovy rozpocet je i pres pomérné vysoky meziro€ni narust pro fungovani fakulty znaé-
né limitni a bez zapocitani pozitivniho vlivu projekti staci pouze pro uhradu nejnutnéj-
Sich nakladu pro fungovani fakulty! V porovnani s rokem 2010 je celkovy rozpocet fakulty
o 10 let pozdéji vyssi pouze o 2,4 mil. K&! S ohledem na rist mezd v zakladnim a stied-
nim Skolstvi a ristem zaruéené mzdy vyvstavaji tlaky zejména ve mzdové oblasti fakulty.
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Rozdéleni statni neinvesticni dotace na rok 2020 v€etné rozdéleni, resp. Uhrady spolecnych
nakladl v objektech Ceské mladeze za obdobi leden-Cervenec bylo feSeno v souladu s uzavre-
nou Smlouvou o provozni spolupraci s Pedagogickou fakultou ze dne 7. 1. 2011.

Il. Analyza prijmua a vydaiji

Zakladni rozpis neinvesti¢ni dotace z MSMT &inil véetné Gprav a rozpodtovych zmén v priibéhu
roku bez ucelovych projektu (stav k 31. 12. 2020) ¢astku 83 197,66 tis. K& (nartst oproti roku
2019 0 10 416,4 tis. K&, tj. 14,3 %) a v€etné rozpoctovych projektd, grantd, vyzkumnych center
apod. ¢astku 134 655,26 tis. KE (narast oproti roku 2019 0 26,56 %). Hlavnim disledkem tohoto
narustu je pokracovani a zahajeni fady projektt v ramci operacnich programu EU jako napf.
VVV, Cil 2 atd. (projekty U 21, CBEO, STUVIN, INVUST, IKON apod.) a projektd Grantové
a Technologické agentury CR. Nové obdrzela fakulta prisp&vek na podporu Centra podpory
pfirodovédného vzdélavani ve vysi 1 430,4 tis. KE.

Vlastni ro¢ni pfijmy fakulty dosahly ¢astky 26 174,4 tis. K& (narast oproti roku 2019 o 10 745,4
tis. K&, tj. 0 69,64 %!), celkovy rozpocet fakulty tak dosahl 109 372,08 tis. K& (oproti roku 2019
narast o 21 161,88 tis. K¢).

Struktura statni dotace a prispévka v tis. K¢
(stav 2020 oproti 2019)

2451
(+0,1 %)

= InstituciondIni prostfedky na V3§
vyzkum (TA 15)
23 826

] itucionalni F .
(+21,75 %) Institucionalni prostiedky na rozvoj

37 244 vyzkumné organizace (TA 16)

(+5,30 %) = Ucelové prostiedky za kvalitu

(ukazatel K)

® Normativni ¢ast pfispévku za studenty
po pierozdéleni na drovni UJEP

7 663
(+31,94 %)

Prostfedky ukazatele A za studenty, které jsou v ramci rozdéleni rozpoctu uvnitf univerzity pre-
dem kraceny o vyclenéné prostiedky véetné rezerv — v roce 2020 se jednalo o ¢astku 121,4 mil.
K¢, pak nestaci na samotnou vyuku a do bézného rozpoctu fakulty je nutné zahrnovat stale vice
prostfedkd z DKRVO - TA 16 na dlouhodoby koncepé&ni rozvoj vyzkumné organizace.

Pfispévek za normativni studenty pfesto zUstava i nadale hlavnim zdrojem prostfedkd, jeho
podil v celkovém rozpoctu fakulty v roce 2020 tvofi 48,0 %. V porovnani s rokem 2019 tento
podil mirné klesl o 3,0 % v dusledku vysokého narustu prostfedkl na rozvoj vyzkumné organi-
zace (TA 16).
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Rozhodujicim faktorem pro fungovani fakulty nadale zGstédva skutecnost, jak se podari ziskavat
ostatni pfijmy, zejména nepfimo Usporami z projektl (rezie a nepfimé naklady, zapojeni mezd
pracovnikld do Fedeni projektu).

Bohuzel se nadale ukazuje, ze bez prinosu prostredka z projektt by fakulta nebyla
schopna vytvorit vyrovnany nebo kladny rozpocet.

A) Prijmy (prehled pfijmu fakulty - bez projekti):

Polozka Castka (tis. K&)
jiné ostatni vynosy z odpist 22 506,0
fond Uc€elové uréenych prostiedku 74,4
zuctovani stipendijniho fondu 24447
Sponzorské dary (TA 51) 3,4
zuctovani socialniho fondu (pfispévek na zameéstnance)) 207,9
Uhrada $kody 111,1
trzby za skripta 17,8
trzby za pfijimaci Fizeni 429,0
trzby za promoce a rigor6zni zkousky 55,0
UniSeky 109,8
trzby z prodeje dlouhodobého majetku 47,9
jiné ostatni pfijmy (v€. vyrovnani projektu ve vysi 115,4) 167,4
Celkem 26 174,4

Ostatni vynosy z dota¢nich odpisi nemély na Cerpani rozpoctu zadny vliv, protoze uvedené
pfijmy pouze ucetné kryly pfislusné néklady odpisu z dotace. Vedle té&chto pfijmd se jedna
zejmeéna o zuctovani fondu (zejména stipendijniho) a o pfijmy z pfijimaciho fizeni, které zhruba
odpovidaji pfijmim z minulych let. K zdsadnim vykyvim nedo$lo ani u ostatnich pfijmd. Uhrada
Skody se tykala pojistné udalosti v objektu Za Véalcovnou. Trzby z prodeje dlouhodobého majet-
ku se tykaji prodeje osobniho automobilu Skoda Octavia, vyrovnani projektu bylo vyvolano ko-
ne¢nym zuctovanim investi¢nich a neinvesti¢nich nakladd projektu CBEO.

B) Vydaje

1) Cerpani dotace neinvesti¢nich nakladi MSMT bez uéelovych prostiedkt celkem (bez
vlivu pfijmu) :

Naklady/v tis. Ké Rozpoéet PFF k 31. 12. 2020 | Cerpani k 31. 12. 2020 %
provoz 25 358,8 484172 190,9
mzdové naklady 42 350,0 43 155,4 101,9
OON 916,3 858,8 93,7
odvody 14 572,6 152286 104,5
Celkem 83197,7 107 659,0 129,4

Celkové prekroceni rozpoctu, resp. provoznich nakladu bylo kryto pfijmy ve vySi 26 1744 tis.
K¢. Hospodaisky vysledek fakulty byl tedy v roce 2020 kladny ve vysi 1 712,2 tis. K&, coz
znamena pridél do fondu provoznich prostiredku.

V oblasti mzdovych nakladu doslo diky projektim (viz déle) a fadé uspornych opatieni napfic¢

vSemi pracovisti fakulty k pokracovani pozitivniho vyvoje z roku 2019, kdy opét doslo k jejich
navy$eni. Skute¢né mzdové naklady za cely rok 2020 byly oproti planovanym vy$si o 805,4 tis.
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KE. V porovnani s rokem 2019 mzdy vzrostly o 6 045,2 tis. K&, tj. 0 16,49 % (v roce 2019 Einil
meziro¢ni narast 6,54 %, v roce 2019 10,22 %)! Na fakulté byla i nadale realizovana implemen-
taci vnitiniho mzdového predpisu, ve kterém jsou stanoveny pro jednotlivé mzdové tfidy pevné
vySe tarifd. VySe tarifG a pfiplatkd zistala nezménéna. Vysoky narast mzdovych nékladd vyply-
va z postupného ukoncovani projektd a nariistem poctu pracovnikd na fakulté.

Oproti personalnimu planu na rok 2020 ve vysi 123,0 pfepoctenych pracovnikd doséhla skutec-
nost stavu 129,0 pfepoctenych pracovnikd za rok. Ddvodem je realizace fady projektd (viz da-
le). Celkové mzdové naklady fakulty v€etné projektl dosahly ¢astky 60 541,9 tis. K& (narust
o 11,41 %). Na fakulté pracovalo (Udaje v prepocteném stavu) v kategorii profesor 4,6 pracov-
nikd, v kategorii docent 24,1 pracovnikl a v kategorii odborny asistent s PhD. 31,0 pracovniku.
V ramci fakulty obecné dochazi k rastu kvalifikacni struktury, v roce 2020 doSlo k navy$eni po-
¢tu prepoctenych primeérnych Uvazku docentll o 2,7 a odbornych asistenttd s PhD. O 1,2. Cel-
kovy pocet vyzkumnych pracovnikd dosahl poctu 22,6 (pokles o 2,8) a neakademickych pra-
covnika 31,9 (nardst o 2,8).

Uhrada &asti mzdovych nakladd fakulty (védeckych pracovnikd, osobniho ohodnoceni pracov-
nikd kateder a na motivaci za védeckou a publikaéni ¢innost dle smérnice dékana fakulty) musi
byt stéle vice realizovana z prostfedkd na podporu vyzkumné organizace (TA 16). V roce 2020
se jednalo o ¢astku 14 844,7 tis. K&, coz je 34,4 % celkovych mzdovych nakladd bez projektu.
Tento postupny narust v prubéhu poslednich let neni dobrym signadlem ve struktufe Cerpani
rozpocCtu fakulty, na druhé strané ovéem diky narlstu prostfedkd TA 16 v poslednich letech ne-
dochazi ke kraceni provoznich potfeb v oblasti védy a vyzkumu a uvedené procento zhruba
odpovida zapojeni akademickych pracovnikt do oblasti védy a vyzkumu.

Po letech 2017 a 2018, kdy hospodafila fakulta s kladnym hospodarskym vysledkem, vykazala
fakulta diky uhradé spolutcasti na vnitinim vybaveni CPTO ve vysi 9 695,5 tis. KE zaporny
hospodarsky vysledek ve vysi 5 458,7 tis. KE. V roce 2020 fakulta opét vykazala kladny hospo-
darsky vysledek, i kdyz jiz nebyl tak vyrazny jako v letech pfedchazejicich. Velice pozitivné se
i v roce 2020 projevilo zapojeni ¢asti kapacity pracovnikd fakulty na feSeni projektd a s tim spo-
jena Uhrada mezd této &innosti z projektd. Tak napf. z projektd TA CR bylo hrazeno 2 178,5 tis.
K& mezd, z projektd GA CR 3 188,9 tis. K& (vyznamny rist o 2 242,2 tis. K&!). Vyznamné se
opét projevil i pfinos zapojeni pracovnikl do projektl v ramci operacnich programu. V roce
2020 jsme uhradili z projektd operacnich programi mzdy v celkové vysi 11 338,1 tis. K¢, i kdyz
je tfeba si uvédomit, ze zde doSlo k poklesu oproti roku 2019 o 1688,7 tis. K& Celkem
z projektd byla vyplacena za rok 2020 ¢astka 17 386,5 tis. KE (v roce 2019 se jednalo o ¢astku
16 600,1 tis. K&) hrubych mezd. Se zakonnymi odvody z hrubych mezd se jednd o ¢astku
23 510,022 446,7 tis. K& — oproti roku 2019 narust o 1 063,3 tis. K¢.

V roce 2020 se opét potvrdilo, ze vyrovhané hospodareni fakulty neni bez vyznamného
prispéni projektl za stavajiciho stavu financovani v plném rozsahu mozné.

V oblasti ostatnich osobnich nakladd doSlo oproti roku 2019 k mirnému rastu o 47,2 tis. K&.
Na katedrach ostatni osobni naklady rovnéz oproti roku 2019 mirné vzrostly o 20,9 tis. K¢,
na dékanatu tyto néklady poklesly o 25,5 tis. KE. VysSsi ostatni osobni naklady (62,9 tis. K&) byly
proplaceny v ramci zprovoznéni objektu CPTO délnickym profesim pfi jejich nastupech do za-
méstnani.

Celkové mzdové naklady véetné OON a odvodu tvofi v ramci Eerpani rozpoctu fakulty (bez pro-
jektd) 55,03 % (vroce 2019 59,6 % po ocisténi od mimorddnych jednordzovych nékladi
na CPTO) vynalozenych nakladl. PrestoZze nelze jednoznacné urcit optimalni procento tohoto
podilu, je potésSitelné, Ze se nam dafi tento dulezity pomér v poslednich letech sniZovat.

*SL e "2 T " Y e e e e e T e v T T v T T T T T e v v -



V Gvahu je vSak samoziejmé zohlednit vy$§i miru zapojeni pracovniku do projektd. Na druhé
strané je tfeba si stale uvédomovat, Ze je toto procento stale vysoké i z pohledu budouciho pro-
vozu vlastni budovy fakulty, kde jsou provozni naklady podstatné vyssi!

Naklady na provoz fakulty (se zohlednénim jednorazové uhrady vnitfniho vybaveni CPTO
ve vySi 9 695,5 tis. K& v roce 2019) meziro¢né vzrostly 0 59,6 %, tj. absolutné o 4 784,7 tis. K¢!
K nejvyraznéjSimu narastu doslo u spotfeby materialu (+ 1 639,8 tis. K¢&), energii (+ 1 306,6 tis.
K¢) a ostatnich sluzeb (+1 830,2 tis. K&). Hlavnim davodem rustd téchto vybranych provoznich
nakladu bylo stéhovani do objektu CPTO a jeho nasledné zprovoznéni, které bylo velice naro¢-
né. Bohuzel s ristem provoznich nakladu fakulty je tfeba do budoucna podcitat!

Nejvyznamnéjsi ¢astku provozu tvori odpisy z FRIM, které meziro€né mirné poklesly o 70,4 tis.
K& (celkem 3 713,1 tis. KE), coz koresponduje s vyuzitim pFidélenych odpist v ramci Cerpani
FRIM (viz dale). Vy8Si objem provoznich nakladu byl hrazen i z prostfedkd na védu (DKRVO -
TA 16), kde doslo k navySeni o 795,8 tis. K¢ (celkem 2 513,0 tis. K&). Toto navySeni je v soula-
du s vysokym meziro€nim narustem o 4 256,1 tis. K&. Katedram byla z prostfedkd TA 16 pridé-
lend Castka k vyuziti ve vysi 800,0 tis. K&, z divodu zvySenych nédkladu na stéhovani o 200 tis.
K& méné nez v roce 2019. Celkové byly prostfedky DKRVO - TA 16 vycerpany na 100,00 %.

V kapitole provoz fakulty doslo k dalSim usporam diky setrvavajicim racionalizaénim opatfenim
v ramci celé fakulty i jednotlivych kateder a zapojenim prostfedkd z projektl véetné DKRVO -
TA 16. Vyznamnym zpusobem pfispéla ke sniZzeni provoznich vydaju Uhrada rezijnich nakladu
z projektud, ktera dosahla v roce 2020 castky 5 340,9 tis. K& (Castka 5 041,7 tis. KE metodou Full
cost a 299,2 tis. K& preuctovanim sluzeb a energii)! Oproti roku 2019 se jedna o narlst ve vysi
3 040,00 tis. K&! Na druhou stranu vynalozila fakulta jako spolutcast na realizovanych projek-
tech metodou Full cost celkovou €astku 1 253,9 tis. K&, tj. oproti roku 2019 méné o 432,6 tis.
KE.

Vzhledem k tomu, ze Ffadu provoznich nakladu Ize pouze ¢aste¢né anebo nelze vibec ovlivnit
(napf. energie, opravy apod.), je nadale nutné v zabéhnutém trendu zapojovani ostatnich pro-
stfedkd do financovani fakulty pokracovat.

Projekty hraji ve financovani potreb fakulty v poslednich letech nezastupitelnou ulohu
a prisun prostredku z ostatnich zdroju jiz neni pouhou vyhodou, ale i nutnosti! Pfinos
projekta do celkového rozpoctu fakulty v roce 2020 dosahl véetné spoluucasti fakulty
na nich v absolutnim vyjadreni 27,6 miliont K¢!

V oblasti provoznich nakladd fakulty doSlo oproti roku 2019 (viz vy$e) k vyraznym odchylkam.
Meziro€ni porovnani je z ddvodu stéhovani a zprovoznéni objektu CPTO velice oSidné. Samot-
né naklady na prestéhovani fakulty dosahly vyse cca 1,8 mil. K& Provoz budovy CPTO za po-
lovinu roku dosahl vySe 4 253,2 tis. KE. V porovnani s obdobnymi naklady ve stejném obdobi
v objektech Ceské mladeZe se jedna o narlst ve vysi 231,69 %! Velice znepokojiva je situace
ve spotfebé energii v objektu CPTO, kdy naklady za energie dosahly za 2. polovinu roku vySe
2 130,3 tis. K& (0 219,25 % vice neZ za stejné obdobi v roce 2019 v objektech Ceské mladeze)!

Na navySeni spotfeby energie ve vysi 3 650,8 tis. KE se nejvice podili spotfeba elektrické ener-
gie (1 808,8 tis. K&) a spotfeba pary (1 473,2 tis. KE). Spotfeba energii v ostatnich objektech
fakulty je s rokem 2019 srovnatelna, k mirnému narlstu dosSlo v objektu Za Véalcovnou.

K vy§Simu narastu (1 838,3 tis. K&) doslo v polozZce sluzby celkem ve vysi 5 375,7 tis. KE. Napf.

v poloZce opravy doslo ke zvySeni o 547,7 tis. K& na celkovou ¢astku 977,8 tis. KE a v polozce
ostatni sluzby (jedna se o naklady typu vykony spoju, ostraha, revize, inzeraty apod.) o 1 830,2
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tis. KE na 4 281,4 tis. K¢ (hlavni davod zvySeni je stéhovani fakulty). Ke sniZeni oproti roku
2019 doslo pouze v polozce cestovné o 481,5 tis. KE na celkovou ¢astku 88,8 tis. KE a nakladu
na reprezentaci o 58,1 tis. K& na celkovou ¢astku 27,7, tis. K¢.

K mirnému poklesu doS$lo u stipendii doktorandl, kdy celkové naklady v roce 2020 dosahly
castky 2 545,0 tis. K¢ (sniZeni oproti roku 2019 o 107,0 tis. KE). Ze stipendijniho fondu byla vy-
placena ¢astka 1 442,4 tis. K¢ na stipendia prospéchova a ¢astka 2 324,7 tis. K¢ na stipendia
mimoradna (podil prace studentd na pfipravé a stéhovani fakulty). DalSich 916,8 tis. K& bylo
vyplaceno na stipendiich vramci feSeni projektd interni grantové agentury (TA 15).
V neposledni fadé doslo k vyplaceni socialnich stipendii v celkové ¢astce 120,0 tis. KE.

V kapitole jiné ostatni ndklady doS$lo sice meziro€né k mirnému poklesu o 497,7 tis. K& na cel-
kovou Castku 6 306,6 tis. K&, v Uvahu je ovSem tfeba vzit pfidél do fondu provoznich prostifedku
ve vy8i 1427,0 tis. KE. Ve strukiufe této nakladové skupiny je vedle rdznych forem stipendii
rozhodujici polozkou vnitro — pronajem ve vysi 1 056,7 tis. K. Z této ¢astky se jedna o podil
fakulty ve prospéch Pedagogické fakulty za uZivani prostor v objektech Ceské mladeze
do 30. 6 2020 ve vysi 670,0 tis. KE. Samostatnou polozkou je odecet pfinosu z metody full costu
u projektd, ktery vroce 2020 vyznamné narostl na 3 041,4 tis. KE (v roce 2019 se jednalo
o 1 807,4 tis. K&)!

Ve srovnani s rokem 2019 vyznamné vzrostly néklady na propagaci a reklamu o 212,0 tis. K&
na ¢astku 509,8 tis. K&, tento narust byl zplisoben nakupem propagacnich a darkovych predmeé-
th v€. jejich odloZzeného nakupu z roku 2019, kdy se je nepodafrilo fadné pofidit v ramci vybéro-
veho fizeni.

Z hlediska provozu ostatnich budov svéfenych do spravy fakulté (vedle CPTO — viz vySe) nedo-
Slo k podstatnym vykyvim oproti roku 2019. Ke snizeni doSlo u arealu Za Vélcovnou, kdy cel-
kové naklady dosahly vySe 98,5 tis. K& (pokles o 105,7 tis. K&) i diky provedenym sadovym
Upravam v roce 2019.

2) Cerpani vybranych druhi nakladii

 dotace institucionalnich prostfedkd na rozvoj vyzkumné organizace — neinvestiéni prostfedky
23 826,2 tis. K& (TA 16)

pridélené prostfedky v ramci interni grantové agentury UJEP — 2 525,9 tis. KE (TA 15)
prostfedky projektd na vyzkum a vyvoj — 2 241,1 tis. K& (TA 13)

prostfedky projekttd GACR — 10 414,1 tis. K& (TA 21)

dotace z TA CR — 4 647 4 tis. K& (TA 22)

rozvojoveé programy — 1 595,7 tis. K& (TA 08)

dotace na podporu Centra pfirodovédného vzdélavani — 1 430,4 tis. KE (TA 04)
pFispévek spolecenskeé priority — 12,6 tis. KE (TA 03)

dotace z zemnich rozpoé&tt — 0,0 tis. K& (TA 34)

ostatni kapitoly statniho rozpoctu — 1 345,2 tis. K& (TA 35)

dotace z vefejnych zahrani¢nich zdroja (OP Cil 2) — 1 716,5 tis. K& (TA 36)

dotace OP Véda, vyzkum, vzdélavani — 14 313,3 tis. K& (TA 37)

ostatni dotace a pfispévky — 3 117,5 tis. KE (TA 39).

VyS$e uvedené dotace, resp. finanéni prostfedky byly vy&erpany na 100 %.

U ziskanych prostiedk( z projektti GACR (TA 21) do$lo k vyraznému naristu ve vysi 6 903,8
tis. K&! Naopak u prostiedkd z projektd OP Véda, vyzkum, vzdélavani doslo k meziro&nimu po-
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klesu o 3 378,3 tis. K&. Prostfedky z operacnich programd EU se obecné snizuji v navaznosti
na blizici se konec programového obdobi.

Podil nékladd na stravovani zaméstnancu (165,6 tis. K&) poklesl oproti pfedchazejicimu roku
0 19,7 %, prestoze i nadale zustala k dispozici pestra paleta moznosti stravovani, zejména do-
vozu jidel na pracovisté, stravovani v 50baru apod. i bez moznosti zakupovani stravenek. Po-
kles byl jednoznacné zpUsoben stéhovanim fakulty a pandemii covid 19.

Do nékladl fakulty byl zapocten odvod z mezd ve vySi 1,0 % do socialniho fondu — ¢astka
430,8 tis. K& (naruast oproti r. 2019 v souvislosti se zvySenim mezd na fakulté 0 17,7 % - i zde
ale opét pozitivni pfinos projektové Cinnosti) a pfispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojisténi
ve vysi 207,9 tis. KE (pokles 0 4,5 %) a na tzv. uniSeky ve vysi 109,8 tis. KE (pokles o0 4,1 %).
Za zminku stoji i rostouci naklady na ochranné osobni pracovni pomucky fakulty ve vysi 169,0
tis. K&.

V Cerpani provoznich prostfedkl jednotlivych kateder (viz dale) doSlo k poklesu o 122,1 tis. K&
na celkovou Cerpanou ¢astku 466,8 tis. K& (vedle toho katedry Cerpaly 755,5 tis. KE z prostfed-
kG na podporu vyzkumné organizace TA 16). V porovnani s r. 2019 doslo k poklesu o 20,7 %,
absolutné o 122,1 tis. K&. | na této vysi provoznich nakladu kateder Ize dokumentovat pozitivni
prinos projektt (ndkup chemikalii, laboratornich pomucek, pronajem tlakovych lahvi, kancelar-
ské potfeby apod.) a negativni dopad pandemické situace.

Katedra Uspora rozpoétu kateder | Uspora/piekroéeni OON
(tis. KE) (tis. KE)
biologie 106,7 -37,6
fyziky 125,9 59,8
chemie 35,3 36,0
informatiky 74,8 40,3
geografie 455 48,3
matematiky 74,2 -2,5
Celkem 462,4 144,3

Uspory v rozpodtech kateder byly zohlednény v celkovém vysledku hospodareni kateder v roce
2020 a dle platné metodiky hodnoceni kateder jsou pfevadény do dalSiho roku.

Stejné jako v pfedchazejicich letech mély katedry samostatné rozpocty z prostfedkd na rozvoj
vyzkumné organizace. Pro rok 2020 se jednalo o celkovou vySi 800 tis. K&, kdy doslo z diivodu
stéhovani fakulty ke snizeni o 200,0 tis. K&. Celkové Cerpani této vyclenéné &astky dosahlo
¢astky 755,5 tis. K¢ (94,4 %).

Oproti roku 2019 se (opét) snizily vynosy z doplikové Cinnosti, a to z Castky 1 274,0 tis. K&
vroce 2019 na Castku 682,1 tis. K&. Naklady doplrikové Cinnosti dosahly 380,1 tis. K¢, takze
celkovy hospodarsky vysledek dosahl vySe 301,9 tis. K& Doplfikova ¢innost byla silné pozna-
menana pandemickou situaci a stéhovanim fakulty do nového objektu.

V ramci externi hlavni €innosti se nam dlouhodobé nedafi, fakulta dosahla pfijmu pouhych
190,0 K¢.

V porovnani s hlavni €innosti i védeckou vykonnosti (TA 16) je vynos z doplikove a externi
hlavni €innosti trvale velice nizky, v této oblasti existuji jeSté znacné rezervy a véfme, ze i pre-
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stéhovanim do modernich ¢asto SpiCkové vybavenych prostor dojde k jejich razantnimu navy-
Seni.

3) Udaje o vyzkumu a smluvnim vyzkumu

Na fakulté pracovalo v roce 2020 celkem 129 pfepoctenych osob na plny Uvazek, z toho 34,36
védeckych pracovnikd. DalSimi pracovniky bylo ve vyzkumu a vyvoj odpracovano 2 974 hodin
na zakladé dohod o provedeni prace a pracovni ¢innosti.

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj doséhly 59 370 tis. K& (narust oproti roku 2019 o 6 641 tis.
KE), z toho 44 691 tis. KE na mzdy véetné socialniho a zdravotniho pojisténi (narust oproti roku
2019 0 3 476 tis. K&) a 12 940 tis. KE za ostatni neinvesti¢ni naklady vynalozené pfimo v sou-
vislosti s provadénym vyzkumem a vyvojem. Déle byla vynaloZzena ¢astka 718 tis. K& na pofi-
zeni investic - dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku na vyzkum a vyvoj (viz dale
cerpani FRIM).

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj byly financovany ve vy3| 264 tis. K& od podnikatelskych
zdroju v Cesku, ve vysi 57 390 tis. K& z veFejnych zdroja CR a 1 716 tis. K& ze zahraniénich
zdroju.

Smluvni vyzkum dosahl ¢astky 264 tis. K& bez DPH za prodej sluzeb vyzkumu a vyvoje sub-
jektiim v Cesku, zejména podnikim (pokles oproti roku 2019 o 133 tis. K&).

Struktura smluvniho vyzkumu PiF v roce 2020: (Ceny jsou zaokrouhlené na celé tis. K&
a jsou uvedeny bez DPH):

« ADLERs.r.o. 264 tis. K¢

Celkem: 264 tis. K&

Vedle smluvniho vyzkumu jsme vykazali dalSi trzby v ramci doplfikové €innosti v celkové vysi
217,4 tis. K&, které bylo mozné jako smluvni vyzkum vykazat, ale nenaplnili jsme poZadované
parametry, zejména vystup do OBD. Jednalo se o analyzu povrch pro firmu SKODA Auto a.s.
ve vySi 149 tis. K¢ a softwarové poradenstvi pro firmu LINET spol. s r.o. ve vySi 68,4 tis. K¢.

lll. Vyvoj fondu
A) Fond rozvoje investi¢niho majetku (FRIM)

Nevyc&erpané prostfedky z roku 2019 pfedstavovaly ¢astku 980,8 tis. K&. Prostfedky z odpist
za rok 2019, které v ramci univerzity dle stanoveného kli¢e kazdoro¢né ziskavame, jsou pro rok
2020 a 2021 z davodu spolufinancovani investi¢nich zakazek univerzity nulové. Z fondu pro-
voznich prostfedkd byla do FRIM pfevedena ¢astka 17 001,3 tis. K&, kterd dodatecné kryla ztra-
tu ve FRIM zpusobenou spolufinancovanim fakulty na vybaveni objektu CPTO v roce 2019
ve vySi 15 876,2 tis. K€ a ¢astkou 1 125,1 tis. K& byl posilen FRIM.

Celkové zdroje tak dosahly ve FRIM vySe 2 106,0 tis. K&. Této skutecnosti odpovidalo i Eerpani
tohoto fondu, pfi€emz snahou pfi schvalovani ¢erpani v akademickém senatu fakulty bylo, aby
cca 1000 tis. K¢ zlstalo ve FRIM na konci roku ke kryti pfipadnych spolutcasti a neuznatel-
nych nakladl v projektech. Skute¢ny zlstatek FRIMu k 31. 12. 2020 je 802,9 tis. K¢.
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Cerpani FRIM bylo oproti roku 2019 nizsi o 653,1 tis. K&.
Celkové cerpani FRIM dosahlo ¢astky 1 303,0 tis. K&, z toho:
- stroje a zafizeni celkem: 1 208,1 tis. KE

- stavby: 94,9 tis. K&.

V poslednich letech dochéazi k poklesu Cerpani prostfedkd FRIM na nakup stroji a zafizeni,
pfip. stavebni naklady. Hlavnim divodem poklesu je skute€nost, Ze cela fada zafizeni a stroju
je pofizovana ze schvalenych projektl opera¢niho programu Véda, vyzkum, vzdélavani (Kl
U21, ProNanoEnvi, UniQSurf) v€. zprovoznéni objektl v ramci projektu CBEO Za Valcovnou
(budova, sklenik v¢&. fytotronu) a predevSim dokonceni vystavby objektu CPTO realizované
z prosttedkl programového financovani MSMT.

V souvislosti s pfestéhovanim fakulty do nové budovy CPTO doSlo nejen kvyraznému
a podstatnému zkvalitnéni pfistrojového a laboratorniho vybaveni v§ech soucasti fakulty, ale
i ke zlepSeni pracovnich podminek vSech zaméstnancu fakulty.

Hlavni polozky ¢erpani FRIM:

» Doplnéni 3fazovych okruhu v objektu CPTO 532,1 tis. K&
* Na&kup 2 mycich stroju do CPTO 174,0 tis. K&
» Spolulc¢ast 5% na projektu UniQSurf 92,4 tis. K¢
» vyrovnani projektu CBEO 111,4 tis. KE
» Spolulc¢ast na projektu ProNanoEnvi Il 112,4 tis. K&
» Spolulcast na projektu INVUST 21,8 tis. K¢
» Autorska aktualizace projektové dokumentace audiovizualni techniky 59,3 tis. K¢
» Dokumentace k provedeni stavby chladici okruhy v&. statického posudku 58,1 tis. K¢
» Stavebni prace v CPTO (napojeni vakua, instalace GSM brany) 141,5 tis. K¢

B) Stipendijni fond

Pfijmy stipendijniho fondu dosahly, vedle pfevodu zUstatku z roku 2019 ve vys$i 12 000,3 tis. K&,
v roce 2020 ¢astky 1 022,3,0 tis. K&. Celkem byla z tohoto fondu v roce 2020 vyplacena ¢astka
24447 tis. K& na mimofadna a prospéchova stipendia. Zlstatek stipendijniho fondu
k 31. 12. 2020 tak dosahl ¢astky 10 578,0 tis. K&, coz je v porovnani se zustatkem z roku 2019
0 11,9 % méné.

C) Fond odmén
Stav fondu odmén k 1. 1. 2020 ¢&inil 17,3 tis. K&, ztstatek fondu odmén ¢&inil k 31. 12. 2020 ¢ast-

ku 17,3 tis. K&. Ve fondu odmén nedoslo v pribéhu roku ani k jeho pfidélu ani k ¢erpani. Fond
odmén neni dlouhodobé v hospodareni fakulty intenzivné vyuzivan.

D) Fond provoznich prostiedku

Za obdobi let 2006-2019 byl fond provoznich prostfedkd naplnén ve vysi 52 315,7 tis. K¢.
Z toho byla pouZita ¢astka 2 000 tis. K& v roce 2007 k navySeni prostfedkd FRIM, v roce 2014
pouzita ¢astka ve vysi 3.500,0 tis. K& na posileni FRIM a FO, v roce 2015 ve vysi 5.720,8 tis. K&

na posileni FRIM (2.000,0 tis. K&), posileni fondu odmén (1.362,0 tis. K&) a pokryti negativniho
vysledku fakulty z roku 2015 (2.358,9 tis. KE&) a v roce 2016 ve vysi 3 637,1 tis. K& (z toho ¢ast-
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ka 3.554,1 tis. K& pfevod na pokryti negativniho hospodarského vysledku za rok 2016, ¢astka
50,0 tis. K& prfevod do fondu odmén a ¢astka 33,0 tis. K& za odvod do statniho rozpoctu). V roce
2019 dosahlo €erpani fondu vySe 5 458,0 na pokryti hospodarského vysledku.

Stav ve fondu provoznich prostfedkd tak dosahl k1 1. 2020 vySe 31 999,8 tis. K&.
K 31. 12. 2020 dosahuje ¢astky 17 719,2 tis. KE. Pfidél do fondu provoznich prostfedki byl
v pribéhu roku ve vysi 2 720,7 tis. K&, Cerpani fondu provoznich prostfedkd doséhlo v roce
2020 vySe 17 001,3 tis. K¢ jako prfevod do FRIM.

Zustatek fondu provoznich prostfedkl vytvaFi prostor pro financovani budoucich aktivit fakulty
nelze s ohledem na poskytovani prostfedkti z MSMT, rostoucim provoznim nakladtim (zejména
v dusledku zprovoznéni budovy CPTO v poloviné roku 2020) a ukon€ovani bézicich projekta vy-
loudit.

IV. Stav majetku a vysledky inventarizace

V dobé od 1. 10. do 7. 12. 2020 probéhla inventarizace dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku. Celkovy ucetni stav hmotného majetku Cinil k 30. 9. 2020 &astku 320 921,9 tis. K&
(opétovny mezironi narast oproti minulému roku, tentokrat o 36,6 % zejména vlivem zarazeni
budovy CPTO do uzivani a pofizovani pristroju zejména z dotacnich titul). Jen za posledni ffi
roky se zvySila hodnota majetku fakulty o celkem o 156,0 mil. K&, tj. se témér zdvojnasobila!

Pfi inventufe byla zjiSténa manka dlouhodobého hmotného majetku ve vysi 1 454,7 tis. K&, sku-
tecny fyzicky stav majetku tak €ini 319 467,2 tis. K& Manka byla v pfevazné vétsiné zpisobena
stéhovanim fakulty do novych prostor a likvidaci zejména starého nabytku.

V prabéhu roku 2020 byl realizovan pfechod na elektronickou inventarizaci v souvislosti
se zprovoznénim objektu CPTO.

V. Zavér

Hospodareni Pfirodovédecké fakulty bylo v roce 2020 opét konsolidované a ¢asové rovnomér-
né. Vedeni fakulty v souladu se schvalenym Dlouhodobym zamérem fakulty na léta 2016—-2020
preferovalo projektovou €innost a rozvoj pfistrojového vybaveni. Hlavni prioritou vedeni fakulty
bylo stéhovani a zprovoznéni nového objektu fakulty CPTO. Tim doSlo ke zkvalitnéni pfistrojo-
vého vybaveni laboratofi a uéeben fakulty, byly zprovoznény nové vyukové a laboratorni prosto-
ry kateder apod.

Celkovy hospodarsky vysledek byl opét pozitivni a dosahl Castky 1 712,2 tis. K& Véfime,
Ze v nastoupeném pozitivnim trendu budeme pokracovat i diky projektové &innosti v novych
prostorach fakulty.

Zustatek fondu provoznich prostiedkd ve vysi 17,7 mil. KE ke konci roku 2020 vytvafi nutnou

rezervu pro mozné propady finan¢nich prostfedku v pfistich letech a provoz v nové budové fa-
kulty.
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V pribéhu roku 2020 pokracovala realizace sté&Zejnich univerzitnich projektd U 21, Kl U 21
a vyzkumné infrastruktury projektu NanoEnviCZ. VSechny tyto projekty budou mit pozitivni vliv
na hospodareni fakulty jesté v letech 2021 a 2022, kdy kon¢i programové obdobi EU.

Bohata projektova Cinnost je ale z&roven i velkou vyzvou pro v8echny pracovniky fakulty
do budoucnosti, protoze se jednoznacné ukazuje, ze bez projektt nelze uspokojivé financovat

potfeby moderni vykonné prFirodovédecké fakulty v€. vytvareni prostfedkd na dalSi rozvoj a ob-
novu pristrojového vybaveni.

doc. RNDr. Michal Varady,/Ph.D.

dékan

Vyro¢ni zprava byla schvalena v Akademickém senatu PiF UJEP dne 23. 6. 2021.
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