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1. Uvod

Prirodovédecka fakulta ve svém, jiz tfinactém roce samostatné ¢innosti, pokracovala v rozvoji
nastartovaném Vv predchazejicich letech, pti¢emz fakulta musela zohlednit a podridit svuj dalsi
rozvoj finan¢nim a prostorovym moznostem.

K rozhodujicimu zdroji financovani rozpod&tu fakulty patfila dotace MSMT, resp. piispévek
za pocet normativnich studentii (ukazatel A) a za ukazatel kvality (ukazatel K). V minulych
letech se vaha dotaci za studenty snizovala na ukor hodnoceni kvality univerzit zohlednénych
vedle ukazatele K v prostiedcich na rozvoj vyzkumné organizace (TA 16). Tento trend se
vSak v rozpoctu na rok 2017 jiz neprojevil.

Primérny normativ na studenta jako pomér souctu ukazateli A a K kpoctu celkovych
normativnich studentd univerzity mirné poklesl na ¢astku 32,50 tis. K¢ (tj. 0 0,34 %).

V ramci rozdéleni normativni ¢asti dotace za studenty (ukazatel A) obdrzela fakulta oproti
roku 2016 ¢astku 32 992,4 tis. K&, coz znamenalo narust 0 5 704,4 tis. K¢ (+ 20,9 %). Provoz
rektoratu UJEP zustal oproti roku 2016 zhruba stejny.

U prostiedkt za kvalitu (ukazatel K) ve vysi 2 984,0 tis. K¢ doslo naopak oproti r. 2016
k vyraznému poklesu 0 3.965 tis. K¢, tj. 0 57,06 %!

Navyseni ukazatele A za studenty a snizeni tzv. vykonové &asti v ukazateli K souvisi se
zménou metodiky MSMT.

V rémci instituciondlnich prostfedki na rozvoj vyzkumné organizace (TA 16) dosSlo pro
fakultu pfi rozdéleni rozpoctu univerzity v bieznu oproti r. 2016 K nartstu 0 546 tis. K¢
na astku 15 970 tis. K& (+ 3,54 %). Na institucionalni prostiedky VS vyzkumu (TA 15)
poklesla ¢astka meziro¢né o 87 tis. K¢ na 2 234 tis. K¢ (- 3,75 %). Na stipendia doktorandi
obdrzela fakulta 1.260 tis. K¢&.

Celkove¢ tak obdrzela fakulta v bfeznu 2017 po pterozdéleni v ramci univerzity ¢astku 55.896
tis. K&, coz znamenalo dal$i meziroéni pokles 3 026 tis. K¢ (- 5,1 %). V uvahu je ovSem tieba
vzit skute¢nost, ze v rdmci rozpoctu bylo pokryto pouze 75 % prostredktt TA 16, rozdil byl
kryt prozatimnim zapojenim fakultniho fondu provoznich prostredkii ve vysi 3,8 mil. K¢&.
Celkovy rozpocet je pro fungovani fakulty zna¢né limitni a bez zapo¢itani pozitivniho
vlivu projektii staci pouze pro uhradu nejnutnéjSich naklada pro fungovani fakulty!
Pokles prostiredku ¢ini nap¥. v porovnani s rokem 2010 15,5 mil. K¢!

Rozd¢€leni statni neinvesti¢ni dotace na rok 2017 vcetné rozdéleni, resp. thrady spole¢nych
nakladi v objektech Ceské mladeze bylo feseno v souladu s uzavienou Smlouvou o provozni
spolupraci s Pedagogickou fakultou ze dne 7. 1. 2011.



I1. Analyza prijmi a vydaju

Zakladni rozpis neinvestiéni dotace z MSMT ¢&inil véetné Gprav a rozpoétovych zmén
v prubéhu roku bez ucelovych projektt (stav k 31. 12. 2017) ¢astku 60 524,62 tis. K¢ (narGst
oproti roku 2016 01 344,94 tis. K¢, tj. 2,27 %) a véetné rozpoctovych projektt, grantt,
vyzkumnych center apod. Castku 71 918,08 tis. K& (narast oproti roku 2016 o 10,56 %).
Hlavnim dusledkem tohoto nartstu je zahajeni fady projektd Vv ramci operacnich programi
nového opera¢niho obdobi.

Vlastni roéni pfijmy fakulty dosdhly castky 8 097,09 tis. K¢ (vCetné projekti a dalSich
ptispévki tvorily pfijmy 17 572,00 tis. K¢&) a celkovy ro¢ni rozpocet tak dosdhl castky
68 621,71 tis. K¢ (v€etné projekti a dalsich piispévkt 89 490,08 tis. K¢ - nartst oproti roku
2016 0 12,54 %).

Struktura statni dotace a prispévka v tis. K¢
(stav 2017 oproti 2016)

2234

B Normativni ¢ast prispévku za
studenty po prerozdéleni na
Grovni UJEP

B Ucelové prostredky za kvalitu
(ukazatel K}

15970
(+3,54)

Institucionalni prostiedky na
rozvoj vyzkumne organizace (TA
32992,4 16)

(+20,9)

B Institucionalni prostiedky na VS
2984 vyzkum (TA 15)

(-57,06)

Pokles celkovych prostiedkd, se kterymi se musi fakulta stale vice potykat, je zejména patrny
z pohledu nékolika let zpét. Napi. v porovnani s rokem 2010 poklesl celkovy rozpocet fakulty
0 15,5 tis. K¢, coz neumoziiuje dostateény rozvoj fakulty bez projektd. Prestoze doslo
k nardstu u ukazatele A za normativni studenty, nestaci tyto prostfedky na samotnou vyuku
a do bézného rozpoctu fakulty je nutné zahrnovat stale vice prostiedkit z TA 16 na rozvoj
vyzkumné organizace.

Ptispévek za normativni studenty piesto zustava i nadale hlavnim zdrojem prostiedkd, jeho
podil v celkovém rozpoctu fakulty tvoti 54,5 %. Nardst tohoto podilu v porovnani s rokem
2016 o 8,2 % je zpusoben snizenim vykonové ¢asti rozpoctu, zejména prostiedk v oblasti
kvality (ukazatel K).

Rozhodujicim faktorem pro fungovani fakulty nadéale zlstava skutecnost, jak se podafi
ziskavat ostatni pfijmy, zejména nepiimo usporami z projekti (rezie a nepfimé naklady,
zapojeni pracovnikl do feSeni projekti).

Bohuzel se ukazuje, Ze bez prostiedkiu z projekti neni fakulta v soucasné dobé schopna
vytvorit vyrovnany nebo kladny rozpocet.



A) P¥ijmy

Piehled prijmii:

Polozka Castka (K¢)
jiné ostatni vynosy z odpist 5.093.485,37
Spoluresitelé GA CR (Gcelove 9.142.937,83
prostiedky na VaV)

fond ucelove urcenych prostredkli 258.429,92
zuctovani stipendijniho fondu 2.161.485,00
zuctovani socialniho fondu (penzijni 208.350,00
pojisténi)

Externi hlavni ¢innost (TA 41) 23.538,88
Sponzorské dary (TA 51) 50.000,00
trzby za skripta 7.511,76
trzby za pfijimaci fizeni 436.500,00
trzby za promoce a rigordzni zkousky 39.000,00
UniSeky 120.450,00
jiné ostatni pfijmy 30.311,24
Celkem 17.572.000,00

Z hlediska struktury pifijmi lze jednozna¢né¢ vidét, Ze hlavni polozkou jsou piijmy
spolufesitelti projektt GA CR, kde doslo k dal§imu vyraznému nartstu oproti roku 2016
0 2 713,7 tis. K¢! Ostatni vynosy z dotacnich odpisti nemély na Cerpani rozpoc¢tu zadny vliv,
protoze uvedené piijmy pouze ucetné kryly ptislusné naklady odpisi z dotace. Vedle téchto
piijmi se jedna zejména o zuctovani fondi (zejména stipendijniho) a 0 piijmy z pfijimaciho
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B) Vydaje

1) Cerpani dotace neinvesti¢nich niakladit MSMT bez tlelovych prostiedkii celkem (bez
vlivu pFijmu) :

Naklady/v tis. K¢ Rozpocet P¥F k 31. 12. 2017 | Cerpani k 31. 12. 2017 %

provoz 13.559,4 18.253,0 134,6
mzdové ndklady 33.945.6 30.759,4 90,6
OON 846,0 842,6 99,6
odvody 12.173,6 10.913,7 89,7
Celkem 60.524,6 64.695,3 106,9

Celkové prekroceni rozpoctu, resp. provoznich nakladu bylo kryto piijmy ve vysi 8 097,009 tis.
K¢, kdy celkovy rozpocet ve. ostatnich piijmt dosahl vySe 68 621,71 tis. K¢ Kladny
hospodaisky vysledek ve vySi 3 926,46 tis. K¢ byl preveden do fondu provoznich
prostiedkii.

V oblasti mzdovych nakladi doslo diky projektiim (viz déle) a fad€ aspornych opatieni napiic
vSemi pracovisti fakulty K pozitivnimu vyvoji. Skutecné mzdové naklady za cely rok 2017



byly oproti planovanym nizsi 0 3 186,2 tis. K& V porovnani s rokem 2016 mzdy klesly
0 3889,8 tis. K¢, tj. 0 11,23 %!

Oproti planu na rok 2017 ve vysi 99,0 prepoctenych pracovnikli dosahla skutecnost stavu
108,0 piepoctenych pracovnikli za rok. Diivodem je realizace tady projekti (viz dale).
Celkové mzdové néklady fakulty véetn€ projektti dosahly ¢astky 39 104,6 tis. K¢.

Uhrada ¢asti mzdovych nakladd fakulty (védeckych pracovnik®, osobniho ohodnoceni
pracovnikl kateder a na motivaci za védeckou a publikacni Cinnost dle smérnice dékana
fakulty) musi byt stale vice realizovana z prostiedki na podporu vyzkumné organizace (TA
16). V roce 2017 se jednalo o ¢astku 9 267,4 tis. K¢, coz je 30,13 % celkovych mzdovych
nakladii bez projektl. Tento postupny nartst v prubéhu poslednich let neni dobrym signalem
ve struktufe cerpani rozpoctu fakulty, protoze se snizuje mnozstvi prostiedki TA 16
na provozni potieby.

Po letech 2015 a 2016, kdy hospodatila fakulta se zapornym hospodaiskym vysledkem, se
vroce 2017 podafilo dosahnout vyborného kladného hospodarského vysledku (viz vyse).
Velice pozitivné se v roce 2017 projevilo zapojeni Casti kapacity pracovnikd fakulty na feSeni
projekti a s tim spojena tthrada mezd této &innosti z projektil. Tak napf. z projekti GA CR,
jejichz jsme pijemcem, bylo hrazeno 1770,3 tis. K& mezd, z projektt GA CR, kde jsme
spolufesiteli, dalSich 4 767,5 tis. K¢! Nové se projevil 1 pifinos zapojeni pracovnikll
do projektii v ramci opera¢nich programu. Oproti Castce 6.726,1 tis. K¢ v roce 2015 a ¢astce
565,1 tis. K¢ vroce 2016 se ndm podatilo dosdhnout v roce 2017 ¢astky 1.603,0 tis. K¢,
pozitivni je, ze tento piinos bude pokracovat i v letech nasledujicich. Celkem z projektt byla
vyplacena za rok 2017 ¢astka 8 345,2 tis. K& (v roce 2016 se jednalo o ¢astku 5 109,9 tis. K¢)
hrubych mezd. Se zakonnymi odvody z hrubych mezd se jedna o ¢astku 11 301,0 tis. K¢
v roce 2017 — oproti roku 2016 narist 0 4 381,3 tis. K¢!.

V roce 2017 se opét potvrdilo, Ze vyrovnané hospodaieni fakulty neni bez vyznamného
prispéni projektu za stavajiciho stavu financovani v plném rozsahu mozné.

V oblasti ostatnich osobnich nakladi doslo oproti roku 2016 k poklesu o 147,8 tis. K¢.
Na katedrach ostatni osobni naklady mirn¢ vzrostly oproti roku 2016 o 21,2 tis. K¢,
na dékanatu naopak tyto naklady mirné klesly o 12,3 tis. K¢.

Celkové mzdové naklady vEetné OON a odvodu tvoii v rdmci rozpoctu fakulty bez projekti
65,7 % (v roce 2016 67,8 %) vynalozenych nakladt. Pfestoze nelze jednoznaéné uréit
optimalni procento tohoto podilu, je potéSitelné, Ze se nam dafi udrZovat tento dilezity pomér
Vv poslednich letech na srovnatelné vysi, resp. ze se ndm v roce 2017 toto procento podafilo
02,1% snizit, kdyZz je tfeba vzit v Gvahu vys$§i miru zapojeni pracovnikid do projekti.
Na druhé¢ stran¢ je tieba si stale uvédomovat, ze je toto procento zna¢né vysoké a neumoziuje
trvale nutny rozvoj provozu fakulty. Tento fakt je dulezity i z hlediska budouci vystavby

wevr

Naklady na provoz fakulty se oproti roku 2016 snizily 0 19,71 %, tj. absolutn¢ o 4.480,0 tis.
K¢! Nejvyznamnéjsi ¢astku provozu tvoii odpisy z FRIM, které meziro¢né vzrostly o 398,0
tis. K¢ (celkem 4 224,0 tis. K¢), coz koresponduje s vyuzitim ptidélenych odpisi Vv ramci
cerpani FRIM (viz dale). Vyssi objem provoznich naklada byl hrazen z prostfedkd na védu
(TA 16), kde doslo knarastu o 219,1 tis. K¢ (celkem 3448,8 tis. K¢&). Opétovné byla
katedram z prostfedki TA 16 rozdélena ¢astka k vyuziti 800,0 tis. K¢, tj. ve stejné vysi jako
v roce 2016. Celkovée byly prostfedky TA 16 vy¢erpany na 100,00 %.

V kapitole provoz fakulty doslo k dal§im tsporam diky setrvavajicim tspornym opatienim
v ramci celé fakulty i jednotlivych kateder a zapojenim prostfedkli z projektli véetné TA 16.
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Vyznamnym zplsobem piispéla ke snizeni provoznich vydaji (zejména energii a sluzeb)
uhrada rezijnich nakladt z projektt, ktera dosahla v roce 2017 ¢astky 2 502,1 tis. K¢&! Oproti
roku 2016 se jedna o narust ve vysi 123,1 tis. K¢. Vedle toho probéhlo ptreti¢tovani rezijnich
nakladii metodou full costu v rdmci dvou projektt programi Central Europe a ESF v roce
2017 ve vysi 236,9 tis. K¢. tis. K¢, které skoncily. Celkové tak doséhly provozni uspory
fakulty diky realizaci projektu 2 739,0 tis. K¢.

Vzhledem k tomu, ze fadu provoznich nakladd Ize pouze ¢astecné anebo nelze vibec ovlivnit
(napf. energie, opravy apod.), je naddle nutné v nastoupeném trendu zapojovani ostatnich
prostfedkti do financovani fakulty pokracovat.

Projekty hraji ve financovani potieb fakulty v poslednich letech nezastupitelnou ilohu
a prisun prostiredku z ostatnich zdroja tak jiz neni jen pouhou vyhodou, ale i nutnosti!
Pfinos projekti do celkového rozpocétu fakulty vroce 2017 dosahl Vv absolutnim
vyjadieni 14 milionu K¢!

V (ostatnim) provozu fakulty doslo ke snizeni oproti roku 2016 o 1 110,1 tis. K¢ na ¢astku
2 917,2 tis. K¢. Z této Castky tvofti stipendia doktorandu ¢astku 1.617,5 tis. K¢, takze ,,Cisty*
provoz fakulty dosahl celkové ¢astky pouze 1299,7 tis. K¢. I zde je samoziejmé znatelny
pozitivni ptinos realizovanych projektt. Ostatni druhy nakladt zistaly ve srovnani s rokem
2016 na srovnatelnych tGrovnich. Jako ptiklad lze uvést napt. polozku opravy, ktera poklesla
0 18,2 tis. K¢, ¢i polozku telefony, ktera vzrostla o 6,4 tis. K¢ anebo polozku cestovné
s rastem oproti roku 2016 o 8,6 tis. K¢.

V kapitole sluzby se snizily naklady hrazené z hlavni ¢innosti meziroéné¢ 0 282,8 tis. K¢
na celkovou ¢astku 907,4 tis. K¢. Nejvétsi pokles byl zaznamenan v objektu Za Valcovnou
(meziro¢ni pokles nakladt o 103,3 tis. K¢ na celkovych 294,6 tis. K&, naopak u energii zde
doslo k nartstu o 85,1, tis. K¢ na celkovou roéni spotiebu 192,1 tis. K¢). I zde plati tak jako
U provozu pozitivni piinos z realizovanych projektd. Ve srovnani srokem 2016 klesly
naklady na propagaci a reklamu o 158,4 tis. K¢ na castku 137,6 tis. K¢ (i kdyz v tomto
ptipadé se nejednd o usporu, ale odlozeni nakladii na pofizeni drobnych reklamnich pfedmétt
v roce 2018). Ostatni druhy nakladid zustaly na srovnatelné urovni s rokem 2016.

Piispévek Pedagogické fakulté jako podil na udrzbé budov Ceské mladeZe a na studijnim
oddéleni v porovnani srokem 2016 zistal na stejné castce 1.493,4 tis. K¢, ktera byla
pietctovana Vv jeji prospéch.

V Cerpani provozu jednotlivych kateder (viz dale) doslo k nartstu 0 109,4 tis. K& na celkovou
cerpanou ¢astku 592,5 tis. K¢&.

2) Cerpani celkovych neinvesti¢nich nakladd

Jak jiz bylo uvedeno, dosahly celkové prostredky fakulty vyse 89 490,08 tis. K¢, z toho ¢inila
dotace véetné projektll bez zapoéteni vlastnich piijmi &astku 71 918,08 tis. K& Cerpani
dotace vc¢etné projekt pii zapocteni celkovych pfijmt dosdhlo vyse 85 563,62 tis. K¢, coz
znamenalo, Ze jsme realizovanou usporu (piebytek) ve vysi 3 926,46 tis. K¢ pievedli do fondu
provoznich prostredk.

3) Cerpani vybranych druhi naklada

e dotace instituciondlnich prostifedkii na rozvoj vyzkumné organizace — neinvesticni
prostiedky 15 970,0 tis. K¢ (TA 16)

e piidélené prostfedky v ramci interni grantové agentury UJEP — 2 234,0 tis. K¢ (TA 15)

e prostiedky projekti na vyzkum a vyvoj — 54,72 tis. K¢ (TA 13)



prosttedky projektd GACR — 7 945,0 tis. K& (TA 21)

mezinarodni spoluprace — 259,1 tis. K¢ (TA 02)

rozvojové programy — 323,0 tis. K¢ (TA 08)

dotace z Technologické agentury CR — 727,6 tis. K& (TA 22)

dotace z tzemnich rozpocti — 100,0 tis. K¢ (TA 34)

dotace z vefejnych zahrani¢nich zdroju (OP Central Europe) — 2 442,8 tis. K¢ (TA 36)

e dotace OP Véda, vyzkum, vzdélavani — 178,1 tis. K¢ (TA 37).

Vyse uveden¢ dotace, resp. financni prostiedky byly vycerpany na 100 procent.
U ziskanych prosttedkd z projektd GACR (TA 21) ve vysi 7 945,0 tis. K¢ se podatilo udrzet
vysoko poloZzenou latku z roku 2016, kdyz doslo k narastu 0 2 605,0,0 tis. K¢.

Podil nakladi na stravovani zaméstnancu (263,5 tis. K¢&) zustal na srovnatelné urovni
predchazejiciho roku, kdy i nadale ztstala k dispozici pestra paleta moznosti stravovani,
zejména dovozu jidel na pracovisté, stravovani v 50baru apod. i bez moznosti zakupovani
stravenek.

Do nékladi fakulty byl zapocten odvod z mezd ve vysi 1,0 % do socialniho fondu — ¢astka
307,3 tis. K¢& (pokles oproti r. 2016 0 11,2 % - opét pozitivni piinos projektové Einnosti)
a piispévek zaméstnavatele na penzijni pripojisténi ve vysi 208,4 tis. K¢ (pokles o 7,9 %)
a na tzv. uniseky ve vysi 120,45 tis. K¢ (pokles o0 8,3 %).

Celkové naklady kateder dosahly ¢astky 592,49 tis. K¢, v porovnani s r. 2016 doslo k narastu
0 22,64 %, absolutn¢ o 109,34 tis. K¢. Stejné jako v roce 2016 mély katedry i v roce 2017
samostatné rozpocCty z prosttedkll na rozvoj vyzkumné organizace v celkové vysi 800 tis. K¢.

Katedra Uspora rozpoétu | Uspora/piekroceni
kateder (tis. K¢&) OON (tis. K¢)
biologie -1,0 0,0
fyziky 62,8 56,4
chemie 15,4 26,5
informatiky 146,4 -28,0
geografie -10,5 11,6
matematiky 35,4 25,0
Celkem 248,4 91,5

Prekroceni, resp. Uspora rozpoctu katedry bylo zohlednéno v celkovém vysledku hospodateni
katedry v roce 2017 dle ptipravované nové metodiky hodnoceni kateder.
Piekro¢eni OON u katedry informatiky bylo pfedem zdiivodnéno a projednano.

Oproti roku 2016 se zvysily ptijmy z doplikové ¢innosti po odecteni nakladi, a to z ¢astky
368,63 tis. K¢ vroce 2016 na castku 610,6 tis. K¢. Pfijmy byly dosazeny zejména diky
¢innosti Usteckého materialového centra realizaci smluvniho vyzkumu ve vysi 505,8 tis. K&,
realizace kurzu a méfenim a analyzami pro firmy.

V ramci externi hlavni ¢innosti probéhlo testovani ECDL na katedfe informatiky v celkové
vysi 23,5 tis. K¢ bez DPH.



V porovnani s hlavni ¢innosti je ale vynos z dopliikové a externi hlavni ¢innosti stale trvale
nizky, v této oblasti existuji jeSté znacné rezervy.

4) Udaje 0 vyzkumu a smluvnim vyzkumu

Na fakulté pracovalo v roce 2017 celkem 121 (fyzickych osob) pracovniki, ve vyzkumu
a vyvoji prepocteno na plny tvazek se jedna o 43,6 pracovnikti. DalSimi pracovniky bylo
ve vyzkumu a vyvoji odpracovano 2.236 hodin na zakladé dohod o provedeni prace a
pracovni ¢innosti.

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj dosahly 41 888,0 tis. K¢, z toho 16 500,0 tis. K¢ na mzdy
véetné socialniho a zdravotniho pojisténi, 21 375,0 tis. K¢ za ostatni neinvesticni néklady
vynaloZené piimo Vv souvislosti s provadénym vyzkumem a vyvojem. Dale byla vynaloZena
Castka 3 682,0 tis. K¢ na potizeni investic - dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
na vyzkum a vyvoj (viz dale ¢erpani FRIM).

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj byly financovany ve vysi 300,0 tis. K¢
od podnikatelskych zdrojii v CR, ve vysi 39 789,0 tis. K& z vefejnych zdrojii CR a 1 799,0 tis.
K¢ ze zahrani¢nich zdrojt.

Smluvni vyzkum dosahl ¢astky 505,8 tis. K¢ bez DPH za prodej sluzeb vyzkumu a vyvoje
subjektiim v CR, zejména podnikiim.

Struktura smluvniho vyzkumu P¥#F v roce 2017: (Ceny jsou zaokrouhlené na celé tis. K¢
a jsou uvedeny bez DPH):

e Nanovia,s.r.o. e 300,0 tis. K¢
e Svazek obci Euroregion Labe 205,8 tis. K¢
CelKEIM: oottt e 505,8 tis. K¢

Ostatni doplitkovi &innost - firmy v CR a vyzkumné organizace - ostatni (Ceska zemédélska
univerzita v Praze, Ustav chemickych procestt AV CR, SChem a.s., VSB Ostrava, Technické
univerzita v Liberci) celkem 84,8 tis. K¢ v¢etné realizace kurzu zpracovani dat a statistiky
pro firmu ADLER a.s. ve vysi 33,1 tis. K¢ bez DPH.

V ramci prodeje licence pro firmu Nano Medical s.r.o. obdrzZela fakulta 20,0 tis. K¢ bez DPH.
I11. Vyvoj fondi
A) Fond rozvoje investicniho majetku (FRIM)

Nevycerpané prostiedky z roku 2016 ptedstavovaly ¢astku 1 775,1 tis. K¢. Dalsi zdrojem
tohoto fondu byly prostiedky z odpisi za rok 2017, které jsme obdrzeli v prubéhu roku
ve vysi 2.374,3 tis. K¢&. Z fondu provoznich prostiedki nebyla do FRIM pievedena zadna
castka.

Celkové zdroje tak dosdhly ve FRIM vyse 4 149,4 tis. K¢&. Této skutecnosti odpovidalo
i Cerpani tohoto fondu, pficemz snahou pii schvalovani ¢erpani v akademickém senatu fakulty
bylo, aby cca 1 500 tis. K¢ zustalo ve FRIM na konci roku ke kryti ptipadnych spoluucasti
a neuznatelnych nakladu v projektech (skute¢ny zistatek k 31. 12. 2017 je 1 4944 tis. K¢).
Celkové cerpani FRIM dosahlo castky 2 698,4 tis. K¢, z toho:

- stroje a zafizeni celkem: 2 652,5 tis. K¢



- stavby: 45,9 tis. K¢.

Oproti r. 2016 doslo k poklesu ¢erpani prostiedku FRIM (o0 889,6 tis. K¢), hlavnim divodem
poklesu je skutecnost, ze byla podana cela fada projekti s vysokou pravdépodobnosti
schvaleni, do kterych byla celé fada zatizeni a strojii zahrnuta.

| tak doslo k dalsimu podstatnému nartstu zkvalitnéni pfistrojového vybaveni fakulty. Jedna
se zejména O:

e Nakup rentgenu od FVTM 500,0 tis. K¢
e Rozsiteni fluorescencniho mikroskopu o posun vzorki 347,3 tis. K¢
e Nizkotlaky FPLC systém pro preparativni chromatografii 603,2tis. K¢
e Systém pro nizkopritokové davkovani kapalin 337,4 tis. K¢
e Klimatiza¢ni jednotka do mikrobiologické laboratote 148,5 tis. K¢
e Ptesné analytické vahy s vkl.stolem a ionizatorem 148,0 tis. K¢
e Doplnéni oper.paméti do laboratornich PC 70,8 tis. K¢

e Vypocetni PC pro naro¢né vypocty pomoci graf. akceleratort 76,0 tis. K¢
e Diskové pole 71,7 tis. K¢.

e Redundantni jednotka klimatizace do serverovny 49,6 tis. K¢

Ze stavebnich investic se jednalo o rozgifeni elektroinstalace v budové kateder objektu Ceské
mladeze z diivodu pfestéhovani a instalace rentgenu pofizeného pfevodem z FVTM..

B) Stipendijni fond

Piijmy stipendijniho fondu dosahly vedle pievodu zustatku z roku 2016 ve vysi 11 934,4
tis. K¢ castky 2 706,3 tis. K& Celkem byla z tohoto fondu v roce 2017 vyplacena Castka
2 161,3 tis. K¢ na mimofadna stipendia. Zustatek stipendijniho fondu k 31.12. 2017 tak
dosahl ¢astky 12 479,4 tis. K¢, coZ je v porovnani se zustatkem z roku 2016 0 4,6 % vice.

C) Fond odmén

Stav fondu odmén k 1. 1. 2017 ¢inil 17,3 tis. K¢, zastatek fondu odmén ¢inil k 31. 12. 2017
castku 17,3 tis. K¢&. Ve fondu odmén nedoslo v pritbéhu roku ani k jeho ptidélu ani k Cerpani.
Fond odmén neni v hospodatreni fakulty intenzivné vyuzivan.

D) Fond provoznich prostiedki

Za obdobi let 2006-2016 byl fond provoznich prostfedki naplnén ve vysi 39 457,6 tis. K¢.
Z toho byla pouzita ¢astka 2 000 tis. K¢ v roce 2007 k navyseni prostfedki FRIM, v roce
2014 pouzita ¢astka ve vysi 3.500,0 tis. K¢ na posileni FRIM a FO, vroce 2015 ve vysi
5.720,8 tis. K¢ na posileni FRIM (2.000,0 tis. K¢), posileni fondu odmén (1.362,0 tis. K<)
a pokryti negativniho vysledku fakulty z roku 2015 (2.358,9 tis. K¢&) a v roce 2016 ve vysi
3637,1 tis. K& (z toho castka 3.554,1 tis. K¢ pfevod na pokryti negativniho hospodaiského
vysledku za rok 2016, ¢astka 50,0 tis. K& pievod do fondu odmén a castka 33,0 tis. K¢
za odvod do statniho rozpoctu).

Stav ve fondu provoznich prostiedkl tak dosahl k 1 1. 2017 vyse 24 599,7 tis. K¢. K 31. 12.
2017 dosahuje castky 28 894,2 tis. K¢. Fond provoznich prostiedkt nebyl v roce 2017 Cerpan,
byl realizovan pouze piidél ve vysi hospodarského vysledku za rok 2017 v celkové vysi
42945 tis. K¢.



Fond provoznich prostiedkti vytvaii prostor pro financovani budoucich aktivit fakulty
a budouci st€hovani fakulty do budovy CPTO kampusu. Nelze zapominat na skutecnost, ze
jsou v ném zahrnuty prostfedky na obnovu investic pofizenych z dotaci a na spoluucast
Vv piijatych projektech. Zaroven je rezervou i pro piipadné schodky ve financovani fakulty
V nejblizsich letech, které nelze s ohledem na snizovani prostiedkii z MSMT a ukonéovéni
bézicich projekt vyloucit.

IV. Stav majetku a vysledky inventarizace

V dobé od 15. 11. do 12. 12. 2017 a od 8. 1. do 15. 1. 2018 probé&hla inventarizace
dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku. Celkovy Gcetni stav hmotného majetku Cinil
k 31.10. 2017 castku 164 973,3 tis. K¢ (opétovny meziro¢ni narist oproti minulému roku,
tentokrat 0 6,99 %!), nehmotného majetku k 31. 12. 2017 ¢astku 12 521,8 tis. K¢ (nardst
oproti r. 2016 0 4,9 %).

Pfi inventufe byla zjisténa manka dlouhodobého hmotného majetku, inventurni rozdil ¢ini
51,8 tis. K¢.

S ohledem na neustale rostouci majetek a budouci st€hovani fakulty do budovy CPTO je tfeba
prubézné nepotitebny a zastaraly majetek vyfazovat.

V. Zavér

Hospodateni Ptirodovédecké fakulty bylo v roce 2017 konsolidované a ¢asové rovnomeérné..
Vedeni fakulty v souladu se schvalenym Dlouhodobym zdmérem fakulty na 1éta 2016 — 2020
preferovalo projektovou c¢innost arozvoj piistrojového vybaveni. Doslo ke zkvalitnéni
piistrojového vybaveni laboratofi a uceben fakulty, byly zprovoznény nové vyukové a
laboratorni prostory kateder apod.

Celkovy hospodaisky vysledek byl velice pozitivni a pifed¢il ocekavani. Vétime, ze
V nastoupeném pozitivnim trendu budeme pokracovat diky projektové ¢innosti i v dalSich
dvou letech.
Hospodatsky vysledek i ztstatek fondu provoznich prostfedkti vytvari nutnou rezervu
pro realné propady financnich prostfedkt v piiStich letech a budouci provoz v nové budové
fakulty, jejiz vystavba byla zahajena a k prest€éhovani dojde v roce 2020.

V priabéhu roku 2017 byly =zahajeny nové, svym zplisobem stézejni, projekty
z programového obdobi EU 2014 — 2020, které budou mit pozitivni vliv na hospodateni
fakulty i v dalsich letech, dalsi projekty budou zahéjeny v roce 2018. Tento moment je ale
zarovenl 1 velkou vyzvou pro vSechny pracovniky fakulty, aby byly planované vysledky
dosaZeny a nevznikaly neuznatelné naklady!

Doc. RNDr. Jaroslav Pavlik, CSc.
dékan PfF UJEP

Vyrocni zprava 0 hospodatfeni byla schvalena v Akademickém senatu PiF UJEP dne 27. 6.
2018.
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