Zprava o stavu a €innosti P Firodov édecké fakulty UJEP v roce 2013

Vazeny pane pfedsedo, vazeni ¢lenové akademického senéatu, milé kolegyné, mili
kolegové, milé studentky a mili studenti!

Dovolte mi, abych zde zminil hlavni vysledky €innosti nasi fakulty v uplynulém roce.
Nejprve bych rad zminil oblast vzd élavani .

Na lonskou akreditaci nového navazujiciho magisterského oboru Aplikované

nanotechnologie letos navazala UspésSna akreditace stejnojmenného doktorského
studijniho oboru. Obor byl akreditovan v ¢eském i anglickém jazyce. Studenti tak maji
stupen a ziskat tak titul Ph.D. Doktorsky obor Aplikované nanotechnologie byl
otevfen jiz ve stavajicim

akademickém roce.

DalSim letosnim velkym uUspéchem je akreditace navazujiciho magisterského oboru
Analyticka chemie Zivotniho prost Fedi a toxikologie v prezenéni formé studia ve
studijnim programu Ekologie a ochrana prostfedi. Tento obor byl pfipraven ve
spolupraci s Fakultou Zivotniho prostfedi a studium bude tedy uskutecnovano
spole¢né s touto fakultou. Tento novy obor bude otevien pro pfijimani prvnich
uchazecl v akademickém roce 2014/15.

Déle byl v zafi tohoto roku akreditovan bakalarsky studijni obor Chemie
(dvouoborové) v kombinované formé studia. V kombinaci s fyzikou, ¢i matematikou
jej budou moci studenti studovat také od nasledujiciho akademického roku 2014/15.

Kromé& téchto nové akreditovanych obor( probihala v letoSnim roce na vSech
katedrach naSi fakulty intenzivni pfiprava reakreditaCnich Zadosti, nebot vétSiné
oboru konci akreditace ke konci roku 2014. V prvni fazi byla k reakreditaci pfipravena
téméf vSechna jednooborova studia a v soufasné dobé probiha pfiprava
reakreditaénich Zadosti pro vSechna dvouoborova bakalafska i navazujici
magisterska studia.

V souladu s predpokladanym rozvojem fakulty se pfipravuji zaroven dalSi nové
bakalarské a navazujici magisterské obory, a to zejména v Zzadané kombinované
formé studia. Je to napfiklad navazujici magistersky studijni obor Poéitaéové
modelovani ve v édé a technice a obor Uéitelstvi Chemie pro 2. st. Z S a
Ugitelstvi chemie pro SS . Katedra biologie chysta v nejbliz$i dobé predlozit Zzadost
o akreditaci Ctyfletého magisterského jednooborového studia Ucitelstvi biologie pro
ZS, také v kombinované formé studia.

Kromé téchto kombinovanych studii je pfipravovan jednooborovy bakalarsky studijni
obor Fyzika v prezenéni formé studia. Spole¢né s FSE a FZP je pfipravovana
akreditace mezifakultniho doktorského studijniho oboru se zamérenim na regionalni
a environmentalni rozvoj Regionalni a environmentalni rozvoj vV programu
Hospoda rské politika a sprava .

Z hlediska Dlouhodobého zaméru fakulty Ize konstatovat, Ze se v tomto roce podafilo

naplnit v této oblasti vétsi ¢ast naSich pfedsevzeti.



V soucasné dobé mohou zjemci o studium na nasi fakulté vybirat z vice nez 90
riznych obord a jejich kombinaci. BohuZel se z duvodu nedostate¢ného poctu
zapsanych studentl letos opét nepodafrilo otevfit studium oboru Informaéni systémy
ani studium oboru Toxikologie a analyza Skodlivin na dislokovaném pracovisti Schola
Humanitas v Litvinové.

K 31. 10. 2013 studovalo na nasi fakulté 1 143 studentd, coZ predstavuje zhruba
Sestiprocentni nardast oproti loriskému roku (konkrétné se jednd o narist o 67
studentl). Je to velmi dobry vysledek, zejména sohledem na nepfiznivy
demografickym vyvoj. Dobrou zpravou je, Ze se nam, stejné jako vloni, podafilo
naplnit limity financovanych studentli stanovenych MSMT pro studenty prvnich
ro¢nikd. V pfipadé magisterskych studentd se zapsalo do prvnich ro¢nikd 64
studentd, financovano jich vSak bude pfiblizné 40, coz nelze hodnotit jako pfiznivy
vyvoj. Naproti tomu pocty nové pfijimanych studenti doktorskych studii jsou velmi
nizké (v letoSnim roce se jedna o tfi studenty). V tomto stupni studia se nam bohuzel
nepodafilo limit naplnit.

Na fakulté funguje propracovany systém stipendii pro studenty. Kazdoro¢né jsou
udélovana prospéchova, socialni, ubytovaci, motivaCni a mimofadna katedralni
stipendia. Letos ziskalo prospéchové stipendium ve vysi 20 000,- K& 25 studentd,
coz je srovnatelny poc€et s minulymi roky. Motivacni stipendium ve vysi 5 000,- K&
ziskalo 19 studentl (coz je stejny pocet jako vloni) a ve vySi 10 000,- K¢ tfi studenti (v
loriském roce jich bylo pét).

Nasi studenti byli i vletoSnim roce ocenéni stipendii, ktera jsou udélovana
kazdoroéné primatorem mésta Usti nad Labem, starosty méstskych obvodu a
starostky mésta Trmic. Nejvy3si ocenéni, tj. stipendium primatora mésta Usti nad
Labem Ing. Vita Mandika ve vysi 20 000,- K¢, letos ziskal absolvent navazujiciho
magisterského studijniho oboru Geografie Ing. Bc. Miroslav Duda. Je to velky
uspéch, protoZze stejné ocenéni ziskal i v lofiském roce absolvent téhoz studijniho
oboru katedry geografie. Stipendium starostky Gsteckého méstského obvodu Usti n.
L. — NeStémice pro nejlepsi studenty ve vysi 10 000,- K& ziskal absolvent studijniho
oboru Informaéni systémy Bc. Jifi Skvara. Dalsim ocenénym z naSi fakulty byl
absolvent navazujiciho magisterského oboru Pocitacové modelovani ve védé a
technice Mgr. David Kramolis, ktery ziskal stipendium starostky usteckého
méstského obvodu Usti n. L. — Stfekov, také ve vy3i 10 000,- Kg&.

Fakulta podnécuje své studenty, aby vyuZivali nabizenych pfilezitosti a formou
zahrani €énich mobilit a mohli ¢ast svych studii realizovat i jinde ve svété. | pfes
celouniverzitné klesajici zajem studentl o studium v zahranici vyjelo v roce 2013 do
zahranici v ramci programu Erasmus 15 studentl na studijni pobyt a 1 studentka na
pracovni stdZ. Z Rozvojového programu MSMT CR vycestoval 1 student a 2 studenti
vyuzili kvot MSMT pfidélenych UJEP a zu&astnili se Letni jazykové Skoly v Rusku.
V roce 2013 na nasSi fakultu pfijeli studovat bohuzel pouze 3 zahrani¢ni studenti.

Nezastupitelna a z pohledu budoucnosti kliC¢ova v procesu rozvoje védy a vyzkumu
na fakulté je role studentld doktorskych studijnich programd. V ramci finanénich
prostfedkd specifického vyzkumu na rok 2013 pfidélenych naSi fakulté na zakladé
jejich predchozich vysledku v oblasti védy a vyzkumu, bylo financovano 9 projektd



studentské grantové soutéZe. Do jejich feSeni bylo zapojeno 14 studentld. Tyto
projekty se bohuzel tykaji pouze doktorandUl a studentd v navazujicim magisterském
studiu. Z prostfedkd na studentskou grantovou soutéZ byla umoznéna 3 studentiim
Ucast na zahrani¢nich konferencich.

V roce 2013 bylo feseno celkem 14 projektd GA CR a 3 projekty MSMT. Tyto
projekty posilily rozpocet fakulty o 12 019,- tis. K&. Z toho 1 962,- tis. K& bylo pouZzito
narezie a 5 877,- tis. K& pokrylo mzdové naklady v€éetné odvodu.

Fakulta dosahla v letech 2012 a 2013 vyznamné 30 % uspésnosti pfi ziskavani
projektl GACR. V roce 2012 bylo podano 18 projektd a 6 uspélo, v roce 2013 bylo
podano 12 projektt a 4 navrhy byly Gsp&sné. BohuZel v ziskavani projekt GA CR na
rok 2014 jsme nebyli Uspésni, fakulté ani univerzité se nepodafilo ziskat ani jediny
projekt z 8 podanych.

Vroce 2013 jsme vénovali zvySené usili také prfipravé projektd vyhlaSovanych
Technologickou agenturou  CR, které podporuji spolupraci mezi vyzkumnymi
organizacemi a podnikatelskou sférou. Projekt centra kompetence TA CR, ve kterém
byla zapojena na i naSe fakulta, bohuzel nebyl Uspésny. V téchto dnech jsou opét
pfipravovany na nasi fakulté dva projekty do programu ALFA 4.

Je tfeba i pfes tyto neldspéchy vytrvat pfi podavani projektd, snazit se pfipravovat
spole¢né projekty se spolufesSiteli z jinych renomovanych pracovist. Mame co
nabidnout a to co umime, bude tfeba nyni uplatnit.

Pro rozpocet fakulty je dalezité naplnéni indikatord kvality a vykonu pro ukazatel K, v
némz jsou vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci pro pfisti rok zastoupeny 26 % a
pocet studentl vyslanych a pfijatych v ramci programd zahrani¢nich mobilit v
souhrnu 22 %. Proto bude i nadale dulezitym zdrojem pro ziskani institucionalnich
prostiedkd publikaéni €innost pracovnikl nasi fakulty. Je vSak tfeba ,dotahnout*
publikaéni ¢innost az do Uspésného a pfinosného pfedani do RIV. V Cervnu obdrzeli
vSichni akademicti pracovnici fakulty na své e-maily odkaz na Metodiku hodnoceni
vysledkld vyzkumnych organizaci. Tabulky v pfiloze obsahovaly déleni obort RIV na
oborové skupiny. Nékteré vysledky v nékterych oborovych skupinach nejsou
hodnoceny vubec. Pravé autofi téchto vysledkd nyni budou hrat dllezitou roli pfi
vkladani vysledkd do databaze RIV, kdy budou rozhodovat o vhodném zarazeni do
skupiny a tim i ureni kriterii pro hodnoceni. BohuZzel pravé tomuto zafazeni autofi
doposud nevénuji patficnou pozornost. Vzhledem ke zméné Metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci dojde i ke zméné fakultni smérnice o ,MotivaCnim systému
ke stimulaci védecké, vyzkumné a vyvojové €innosti pracovnikt PiF UJEP*.

| pfisti rok budou finanéni prostfedky na institucionalni VaV ziskavany na zékladé
vysledk( fakulty v oblasti publika €ni €innosti v minulych letech, pro rok 2014 to
bude za obdobi 2007 az 2011. Lze pfedpokladat, Ze postaveni fakulty v této oblasti
bude i nadale relativné dobré, za rok 2013 bylo do systému RIV zaneseno zatim 91
zaznamu, z toho jich je 60 v Casopisech s IF.

V ramci stimula¢niho systému, ktery je na nasi fakulté uplatiiovan od roku 2011, byla
v roce 2013 doposud vyplacena Castka ve vysi 1 900,- tis. K¢, z toho za publikacni
¢innost 767 tis K& (Castky bez odvodu).



Vyuasténim Uspécht PFF v oblasti védy a vyzkumu jsou nedavno udélené ceny
rektora za rok 2013. Pracovnici PfF ziskali dvé ocenéni v kategorii Ceny rektora za
védeckou a vyzkumnou éinnost a to Prof. RNDr. Pavla Capkovéa, DrSc. z katedry
fyziky a Ing. Zdefika Kolska, Ph.D. z Usteckého materialového centra. V kategorii za
aplikovany vyzkum ziskal cenu Mgr. Jindfich MatouSek, Ph.D. z katedry fyziky a
v kategorii Zvlastni ceny do 35 let za mimofadné vysledky v oblasti védeckych a
vyzkumnych aktivit ziskal cenu Mgr. Pavel Raska, Ph.D. z katedry geografie.

Ocenéni v oblasti Ceny rektora UJEP pro studenty za mimo fadné vysledky ve
vyzkumné, vyvojové, um élecké nebo dalSi tv uréi ¢innosti ziskala Mgr. Romana
MikSova.

Dafi se rovnéz rozvijet spolupraci s odbornou praxi, pr Gmyslovou sférou a
dalSimi neakademickymi vyzkumnymi pracovisti, a to i na komerc¢ni bazi.

Nelze opomijet trvalou snahu o rozvoj spoluprace s aplikacnim sektorem v ramci
Usteckého materidlového centra . Toto centrum bylo jako fakultni pracovisté
zalozeno zaCatkem roku 2010. Jeho c&innost zatim probiha pouze v omezeném

v v/

méfitku. V tomto roce byly realizovany zakazky v rozsahu pouze cca 30 tis. K&.

Z pohledu hospoda feni fakulty v roce 2013 Ize zatim Cerpat z Udaji o Cerpéni k 31.
10. 2013. Rozpocet fakulty, ktery pro letoSni rok mezirocné opét poklesl, nebyl sice
diky pfinosim projektd zejména v oblasti mzdovych nakladu a rezii tak napjaty,
presto bylo tfeba vyuzit vSech zdroji fakulty véetné TA 16 a pfijmout Usporna
opatfeni tak, abychom i v letoSnim roce mohli v ramci zna¢né redukovaného
rozpoctu vyjit.

Znacna pozornost byla i letos vénovana mzdovym naklad am, které jsou z hlediska
struktury rozpoctu nejvyznamnéjSi polozkou, nebot véetné odvodl a ostatnich
osobnich nakladu dosahuji takika 80 % rozpoctu. Dochazi k vyznamnym usporam
diky vyuzivani mzdovych prost fedka z projekt G, vletoSnim roce vyznamné
napomohl v této oblasti projekt ESF MEVAPOX, do kterého je, resp. byla zapojena
cela fada pracovnikl ze vSech kateder. V souCasné dobé tyto uspory umoznuji, ze
podil mezd hrazenych mési¢né z dotace na studenty tvofi pouze cca 74 % celkovych
mzdovych nékladl v dlouhodobém praméru. V tomto trendu chceme a také musime
nadale pokraCovat, i kdyz je tfeba vzit v Gvahu, Ze stavajici projekty budou v pfiStich
dvou letech koncit, coz zvySi naroky na celkovy rozpocet fakulty. Rok od roku
rostouci naklady na energie se nam dafi snizovat diky Uhradé z doplnkovych nakladu
projektd. Mohu s potéSenim konstatovat, Ze i letos bude znac¢na ¢ast nakladd na
energie opét uhrazena z doplrikovych naklada realizovanych projektu.

K daspornym opatfenim jsme byli nuceni pfistoupit i pfi schvalovani planu FRIM,
nebot vime, Ze s prostfedky, které jsme méli k dispozici ve fondu rozvoje investi¢niho
majetku, musime vystacit i na tento rok, kdy naSe odpisy nebyly pfidéleny v piné vysi
do naSeho fondu rozvoje investicniho majetku, ale Cast byla nadale vyuZita jako
spolutast projektu VaVpl na vystavbu budov FF. Z tohoto pohledu byl FRIM ¢erpan
v omezené mife na nejnutnéjSi akce, jakymi bylo napf. zafizeni nové mikrobiologické
laboratofe Za Valcovnou, vybaveni laboratofe mechatroniky v budové Klisska 30,
nakup kolimatoru k analytickému systétmu XRD a bezpecnostnich skfini na
chemikalie v celkovém rozsahu cca 1 mil. KE. Diky institucionalnimu rozvojovému



projektu na pfistrojové vybaveni a projektu FRVS — celkem za cca 3,6 mil. K& - doslo
k dalSimu zlepSeni pfistrojového vybaveni fakulty a vybaveni nové pocitaCove
ucebny. V tomto trendu musime nadale pokraCovat, pfestoZe ve stavajicich
nevyhovujicich prostorovych podminkach je realizace nakupu novych pfistroju ¢asto
velice obtiznd. Prostfedky fondu rozvoje investiéniho majetku a zejména fondu
provoznich prostfedkd budou nutné pro pofizeni pfistrojového vybaveni nové budovy
fakulty v kampusu. Jeji vystavba, resp. pfiprava zatim z hlediska C¢asového
harmonogramu bohuZzel neprobiha podle naSich ptvodnich predstav.

Uspé&3né probiha realizace rozvojovych projekt G zfinan&nich zdroj G EU.
Pokracuje feSeni projektu ESF ,PARNET-partnerska sit*, ve kterém Uuspésné
rozvijime kontakty s firmami zejména na béazi studentskych praxi, v projektu ,Sance
pro mladé vyzkumniky“, v rdmci kterého na nasi fakultu nastoupila v fijnu minulého
roku jako postdoktorandka dr. Domika Wrobel, jsme také zapojeni do feSeni
univerzitnino projektu ,Oteviena univerzita, oteviena véda“, ve kterém jednim z
modull je realizace ,Nauc¢ného botanického parku“ v arealu Katedry biologie PfF*,
dale univerzitnich projektd FULL Cost a projektu ,Univerzitni centrum podpory pro
studenty se specifickymi vzdé&lavacimi potfebami“, zkracen& UCP SVP. S FZP jsme
zapojeni do feSeni projektu ,Modernizace vyuky technickych a pfirodovédnych obor(
na UJEP se zaméfenim na problematiku ochrany Zzivotniho prostfedi“, zkracené
ENVIMOD. Od 10. 4. 2013 byl zahajen projekt ESF ve spolupraci s FVTM a FZP
s ndzvem ,Mezioborové vazby v pfirodovédnych a technickych oborech UJEP*,
zkracené MEVAPOX, ktery vétSina z Vas dobfe zna. Za zapojeni do tohoto projektu
bych Vam chtél podékovat, nebot’ projekt samotny je velice naroény jak z hlediska
realizace, tak danych monitorovacich indikatorl a fakulta pfistoupila k jeho feSeni
zejména z ekonomickych duvodu. Presto projekt pomaha fakulté i obsahové, kdy
napr. pfispéje k inovaci a tvorbé& novych studijnich pfedmétu, coz jisté zkvalitni vyuku
a zlepsi profil naSich absolventa.

Velice pozitivné se i nadale vyviji realizace projektd v ramci operaéniho programu
Cile 3, kdy se intenzivné zapojujeme do spoluprace se saskymi univerzitami. Projekt
Cesko-saska vysokoskolska iniciativa byl sice k31. 8. 2012 (spé&sné& ukoncen,
nadale ale bézi projekt katedry biologie na ochranu ohrozenych druhl rostlin v
KruSnych horach, dale projekt InWest (Transfer védomosti z informatiky pro
hospodarsky rozvoj sasko-Ceského pohrani€i), do kterého jsou zapojeny katedry
informatiky a geografie, projekt INPOK (Inovacni potencial jako faktor zvySeni
konkurenceschopnosti ¢esko-saského pohranici) katedry geografie, kde jsme
dokonce jako leadpartner sité zucastnénych pracovist, od 1. 9. 2012 také projekt
~Prihrani¢i 2.0 spole¢né s TU Chemnitz a od 1. 10. 2012 projekt ,PROTRANSFER-
profesionalizace védeckého a technologického transferu“ realizovany ve spolupraci
s TU Dresden. Diky témto projektim se nam podafilo vybudovat perspektivni
projektovy tym, jehoz mzdy jsou hrazeny pouze z projektd a ktery ma potencial k
dalSimu rozvoji.

V poslednich letech bohuZel klesa zajem kateder o zapojeni se do projekt & FRVS.
Pfitom jiz posuzovani podanych a feSenych projektd mize pracovnikim ukézat
cestu, kterou se lze vydat a poucit se, jak by mél spravné podany a feSeny projekt
vypadat. | timto zplsobem bylo zatim moZzné ziskat finan¢ni prostfedky k vylepSeni
rozpodtu fakulty, hlavné na urovni kateder. V roce 2013 byl feSen projekt FRVS na
katedfe informatiky (dr. Skvor) na vybudovani nové pogitagové uéebny.



V personalni oblasti doslo v zavéru roku na zékladé konkurzd k mirnému posileni
personalniho slozeni fakulty. | letos bylo pokraovano v systému prodluZzovani
pracovnich smluv zavedeném v roce 2011, kdy vétSiné akademickych pracovnikd, tj.
mimo docentd a profesorl, byly prodluzovany pracovni smlouvy pouze na zakladé
vysledku vnéjSiho vybérového fizeni. Véfim, Ze tento systém pfinese v dlouhodobém
horizontu zlepSeni kvalifikaéni struktury personalniho slozeni fakulty a pozitivné
prispéje  knaplfovani plant kvalifikaéniho rastu  pracovniki  kateder.

V oblasti managementu lidskych zdroj 0 pokracujeme v aplikaci vyrazné pozitivniho
systému odmeénovani pracovnikll za UspésSné ukon&eni doktorského a habilitacniho
studia podle délky studia. V roce 2013 uspésné ukoncili habilitaéni fizeni a ziskali
titul docent Doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D, Doc. RNDr. Eva Jozifkova, Ph.D. a Doc.
Ing. Zdenka Kolska, Ph.D.

V letoSnim roce probéhlo podruhé hodnoceni kateder podle nového systému
hodnoceni, na jehoZ zakladé byla upravena osobni ohodnoceni pracovnik( od 1. 11.
2013. Vedeni fakulty také pokracuje v realizaci osvéd&enych motiva €nich nastroj a,
kterymi jsou napfiklad udélovani jednorazovych odmén za vybrané publikaéni
vystupy, dale za ziskani védeckého ¢&i rozvojového projektu nebo hodnoceni ¢innosti
jednotlivych kateder podle dlouhodobé zavedenych kritérii.

Rok 2013 v oblasti PR byl cileny na studenty stfednich Skol, pfedevSim z hlediska
osobnich setkani ve formé ,spanilych jizd“ po stfednich $kolach hlavné v Usteckém
kraji. V ramci téchto ,spanilych jizd" jsou studentlim prezentovany studijni moZznosti
na naSi fakulté; velky zdjem je také o tematicky zamérené prednasky, napfiklad
,Ccesta do nanosvéta a zpét...", ,PocCitatové modelovani ve védé a technice",
LAnalyza socialnich siti“, ,Petriho sité“ a jiné. Tyto ,spanilé jizdy* probéhly na
prelomu roku 2012/2013 a v soucasné dobé se zacina vyjizdét na stfedni Skoly opét.

Nase fakulta se také pravidelné uc¢astni riznych veletrh vysokych Skol. V prvni fadé
nelze opomenout veletrh vzdélavani EDUCA v Liberci, ktery probiha v poloviné fijna;
vroce 2013 nas tam zastupovali dr. Jifi Kralik, Mgr. Lucie Loukotovd, Mgr. Jana
Maredova a student Zdenék Vana. Nemeéné zajimava je také prezentace vysokych
Skol na gymnaziu v Zatci, ktera je velmi dobfe zorganizovana a diky které se nase
fakulta dostava do povédomi student z Mostecka, Lounska a Zatecka. Dal$i veletrh,
ktery se konal vroce 2013 byla dvoudenni akce Sokrates, ktera se konala
v obchodnim domé Central v Mosté.

V ramci uzSich kontakt( a skvélé spoluprace s fediteli stfednich Skol chceme kolegiu
dékana predlozit ndvrh pro pfiznani statutu fakultnich Skol vybranym stfednim
Skolam. Probiha smluvni spoluprace se Stfedni primyslovou Skolou Resslova 5;
v nadchazejicim roce chceme uzavfit smlouvu s VysSi odbornou Skolou obalové
techniky a stfedni Skolou ve Stéti, popfipadé s Gymnéaziem v Litomé&ficich nebo v
Roudnici nad Labem, které maji pfirodovédna zaméreni.

Na zaveér je jesté tfeba zminit, Ze se i nadale poradaji tradic¢ni akce jako je napfiklad
Den Pfirodovédecké fakulty v listopadu a také Dny védy a uméni, o které byl
v letoSnim roce velky zajem. Vedle téchto akci jsme zahajili propagacni kampan
s heslem ,Kvalitni vysoko$kolské pFirodovédné vzdélani v Usteckém kraji. Kampari
byla spusténa na tradiCnich serverech KamPoMaturité.cz, KamNaVejsSku.cz. Tento



server napriklad porada celorepublikové hlasovani o nejlepsi fakultu roku. V Zebficku
hodnocenych fakult jsme se umistili na 3. misté v kategorii Pfirodni védy za
akademicky rok 2012/2013. Propagacni kampan dale probiha na webovém portalu
Jobs.cz a knému pfidruzenym webim. Neopomenuli jsme ani klasické reklamni
nosice jako jsou bannery napfiklad na Mirovém namésti a Kulturni dobé v Usti nad
Labem, billboardy (variapostery) na vlakovych nadrazich v Usti nad Labem,
Litoméficich a Lovosicich.

V letoSnim roce doSlo i k vyznamnému posunu v oblasti pfipravy nové budovy
pavilonu CPTO v Kampusu. Byla provedena demolice stavajici staré budovy a
v téchto dnech probiha intenzivni pfiprava podkladd pro vypsani vybérového Fizeni
na dodavatele stavebni projektové dokumentace. Byly aktualizovany podklady pro
usporfadani vnitfni dispozice budovy. Lze predpokladat, Zze pokud nedojde ke
komplikacim, mohla by vystavba nové budovy zacit nejdéle v roce 2015.

Rad bych koncCil podékovanim vSem pracovnikim fakulty, ktefi se podileli svou
kazdodenni praci na rozvoji fakulty v tomto roce, ale také studentim, protoZe i oni se
podili na ¢innosti fakulty a bez nich by naSe prace neméla smysl. Pfisti rok bude z
hlediska ekonomické situace v EU, v CR, ale i v kontextu s demografickym vyvojem a
v3ak, Ze jsme se i na takové ztizené podminky v letoSnim roce pfipravili a pfejme si,
abychom spole¢nym usilim dokazali, ze naSe fakulta dokaze bez problému fungovat
a dale se rozvijet i za téchto slozitych a téZkych podminek.

V Usti nad Labem, 18. prosince 2013
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Doc. RNDr. Jaroslav Pavlik, CSc.
Dékan PfF UJEP



